UCHWALA NR XXXIV.../13
RADY GMINY SICIENKO

z dnia 30 grudnia 2013 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢¢ nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze, przyznawania zwolnien od obowiazku
realizacji zaje¢ oraz okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o ré6znym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin, zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Sicienko.

Na podstawic art. 42 ust. 7w zwiazku z art. 91d pkt. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczycicla
(Dz. U. 2 2006r. Nr 97, poz.674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz.1600, z 2007r. Nr 17, poz.95, Nr 80, poz. 542, Nr
102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821, z 2008 r. Nr 145, poz.
917, Nr 227, poz. 1505, z2009r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr 97, poz. 800, Nr 213, poz.
1650, Nr 219, poz. 1706, z 2011 r. Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1206, z 2012 r. poz. 908, poz. 1544, z2013 r.
poz. 675) oraz art. 18 ust. 2 pkt. 151 art. 40 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzic gminnym
(Dz. U. z 2013 roku poz. 594, poz. 645, poz. 1318) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. W Uchwale Nr VII/48/2011 Rady Gminy Sicienko zdnia 29 czerwca 2011 roku w sprawie zasad
udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycielom zajmujacym
stanowiska kierownicze, przyznawania zwolnien od obowiazku realizacji zaje¢ oraz okreslenia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢¢ nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone
dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin, zatrudnionych w szkotach. dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Sicienko (Dz. Urz. Woj. Kuj. Pom. zdnia 29.07.2011r. Nr 170 poz. 1429)
§ 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie: "§ 1. 1. Naucgycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach
gminy Sicienko obniza si¢ tygodniowy obowiqzkowy wymiar godzin zajec¢ dydaktycznych, wychowawcgych
i opiekuriczych okreslony w art. 42 ust. 3 lub na podstawie art. 42 ust. 7 ustawy Karta Nauczgyciela do wymiaru
okreslonego ponijej:

Lp. Szkola Funkcja Obowiazkowy tygodniowy
wymiar godzin

1 | Zespét Szkot w Sicienku dyrektor 5

wicedyrektor 12

2 | Zespot Szkot im. Anieli hr. Potulickiej w Wojnowie dyrektor 5

wicedyrektor 12

3 |Szkola Podstawowa im. Kardynala Stefana Wyszvnskiego | dyrektor 6

w Kruszynie wicedyrektor 13

Szkola Podstawowa im. Ziemi Krajenskiej w Samsiecznie | dyrektor 74

5 |Szkola Podstawowa im. Komisji Edukacji Narodowe;j |dyrektor 7
w Strzelewie

6 | Szkola Podstawowa im. Jana Brzechwy w Trzemigtowie |dyrektor 7

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Sicienko i Dyrektorom szkél.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Kujawsko - Pomorskiego.

Rfdca Prawny
AghYestka Toczko
RBd-859

Id: 0301CF93-69B9-4164-8576-4B706471FD05. Projekt Strona 1



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 42 ust. 7 ustawy Karta Nauczyciela organ prowadzacy szkole okresla m.in. rozmiar obnizek
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, ktorym powierzono stanowisko kierownicze.
Zkolei art. 91d pkt.l tejze ustawy stanowi, ze zadania ikompetencje organu prowadzacego okreslone
w art. 42 ust. 7 wykonujerada gminy.

W zmienionym § 1 ust. 1 okreslono zasady obnizki godzin dla wicedyrektora Szkoly Podstawowej im. Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Kruszynie. W zwiazku z ciaglym rozwojem ww. szkoly, gléwnie w zakresie wychowania
przedszkolnego niezbedne jest powolanie wicedyrektoraszkoly, ktory moglby przejaé czesé obowiazkow dyrektora
w zarzadzaniu szkola. Ustalona przez Rade Gminy obnizka godzin wicedyrektoraww. szkoly bedzie przeznaczona
na realizacj¢ zadan powierzonychprzez dyrektora.

Propozycje zmiany uchwaly zostaly przestane do zaopiniowania zwiazkom zawodowym.

Warianty poddane opinii:
Obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin,
lednieniu obnizki godzin
Szkota Funkcja Obomwiams: S -
WI3ZUujacy na mocy % < —
Uchwaly VII/48/2011 Wariant A Wariant B Wariant C
Szkola Podstawowa dyrektor 6 6 7 6
w Kruszynie wicedyrektor - 13 13 14

Zwigzki zawodowe, tj. Komisja Migdzyzakladowa Pracownikéw Oswiaty i Wychowania NSZZ "Solidarnosc”
oraz Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego Oddzial w Sicienku pozytywnie zaopiniowaly tylko wariant A. Pozostale
warianty, j. B i C otrzymaly negatywna opini¢ zwiazkow zawodowych.

W zwiazku z powyzszym zasadne jest przyjecie uchwaly.
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