UCHWALA NR XXXVI11/245/09
RADY GMINY SICIENKO
z dnia 28 pazdziernika 2009 r.

w sprawie kryteriéw i trybu przyzmawania nagréd dla nauczycieli ze specjalnego
funduszu nagréd

Na podstawie art. 49 ust. 2 w zwiazku z art.91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982

r. —Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2006 roku Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz .1218, Nr 220, poz. 1600, z
2007 r. Nr 17 poz.95, Nr 80 poz. 542, Nr 102 poz. 689, Nr 158 poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191,
poz. 1369, Nr 247, poz. 1821, 2 2008 r, Nr 145, poz. 917, Nr 227, poz. 1505, z 2009 roku Nr 1, poz.
1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr 97, poz. RO0) po zaopiniowaniu przez Zwigzek
Nauczycielstwa Polskicgo oraz Seckeje Regionalng Oswiaty i Wychowania NSZZ
~Solidarnosé™ uchwala sie , co nastepuje:

§ 1.

Uchwata okresla kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w
szkofach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Sicienko ze srodkéw
specjalnego funduszu nagrad, uwzgledniajge w szezegodlnodel osiggnigeia w zakresic -
pracy dydaktycznej, wychowaweze] i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé organizowanych przez szkolg
oraz realizacji innych zadan statutowych szkoly, sposéb podziatu srodkéw na nagrody
organéw prowadzacych szkoly i dyrektorow szkot oraz tryb zglaszania kandydatow do
nagrod.

§2. 1. W budzecie organu prowadzacego tworzy sie specjalny fundusz nagrod, zwany dalej

funduszem, dla nauczycicli za ich osiggnigcia dydaktyczno — wychowawcze w
wysokoséci 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych.

2. Ustala sig nastepujacy podzial specjalnego funduszu nagrod dla nauczycicli :
1) 70% tego funduszu na nagrody dyrektoréw szkol,
2) 30% tego funduszu na nagrody Wojta Gminy.

3. Fundusz nagrod w wysokodcei ustalone] w ust. 2 pozostaje w dyspozycji organow
przyznajacych nagrody i jest wypltacany w terminie do 14 pazdziernika kazdego roku
z. okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szezegOlnie uzasadnionych przypadkach
nagroda moze byé wyplacona w innym terminie.

4. Nagroda, o ktdrej mowa w ust.] moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu
w szkole co najmniej roku i spelnieniu co najmniej trzech z nizej wymienionych
kryteridw:

1) w zakresie pracy dydaktyczno — wychowawczej:
a) osigga dobre wyniki w mauczaniu poiwierdzone sprawdzianami, egzaminami
ucznidw przeprowadzanych przez okregowe komisje egzaminacyjne,
b) podejmuje dzialalno$é innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowywania autorskich programéw, publikacii,
¢) osiaga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem uczniow do
udziatu w zawodach 1T stopnia (okregowych), III stopnia (centralnych)



ogoInopolskich konkurséw, zajeciem przez wcznidw 1 — III w konkursach,
zawodach, przegladach i festiwalach wojewadzkich i ogalnopolskich,

d) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub
uczniami majacymi trudnosci w nauce,

e) przygotowuje 1 wzorowo organizuje uroczystosci szkolne i srodowiskowe,

f) prowadzi znaczgeg dzialalnosé wychowawczg w klasic lub szkole przez
organizowanie wycieczek, udziat uczniéw w spektaklach teatralnych, koncertach,
wystawach,

g) organizuje imprezy kulluralne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,

h) prawidlowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci i
miodziezy,

i) osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjng] z uczniami,
2) w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych.,

b) prowadzi dziatalnosé majaca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawdw
patologii spoleczng] wérdd dzieci 1 miodziezy, w szezegdinoscl narkomanii i
alkoholizmu,

¢) organizuje wspolprace szkoly z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policja,
organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i
usuwania przejawow patologii spolecznej 1 niedostosowania spolecznego dzieci i
miodziezy,

d) organizuje udzial rodzicow w zyciu szkoly lub placowki, rozwija formy
wspdldziatama szkoly z rodzicami,

e) realizuje rzadanmia zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkole i innych zadan statutowych szkoty

3) w zakresie dzialalnodci pozaszkolnej, polegajacej na:
a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaplacji zawodowe] nauczycieli podejmujgcych
prace w zawodzie nauczyciela.

5. Wnioski o nagrode Wéjta Gminy lub dyrektora szkoly moga sktadac:
1) organy szkoty,
2) dyrektor Biura Obhstugi Szkot Samorzadowveh,
3) organizacje zwigzkowe.

6. Wnioski o nagrode Wojta Gminy sklada si¢ w Biurze Obstugi Szkét Samorzadowych
do dnia 15 wrzeénia kazdego roku, a o nagrode dyrektora szkoly, w danej szkole, w
terminie ustalonym przez dyreklora, na formularzu stanowigcym zatacznik do
niniejszej uchwaty.

7. Wnioski o przyznanie nagrody powinny zawierac:

1) imi¢ (imiona) i nazwisko,



2) date i miejsce jego urodzenia,
3) stanowisko i miejsce pracy,
4) staz pracy w szkole,

5) wskazanie zawartego w ostatniej ocenic pracy nauczyciela stwierdzenia
uogdlniajacego, o ktorym mowa w arl. 4. ust. 1 ustawy karta Nauczyciela oraz
dalg olrzymania oceny pracy

6) informacje o olrzymanych nagrodach ministra, kuratora ofwiaty, organu
prowadzacego i dyrektora szkoly ze wskazaniem dat ich otrzymania,

7) uzasadnienie wniosku o przyznanie nagrody,
8) datg i podpis skladajacego wniosek

8. Kopie decyzji o przyznaniu nagrody umieszcza si¢ w aktach osobowych nauczyciela.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Sicienko.

§3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodziwa Kujawsko —
Pomorskiego i wehodzi w zycie 14 dni po ogloszeniu.

Frrevanogi LAY
- S
Rady Grifigf’Sigienko

Uzasadnmieme
Dokiadna analiza obowigzujacych przepisow oraz sugestie Kujawsko — TPomorskicgo
Wojewody, w nawiazaniu do wyroku Naczelnego Sadu Administracyjnego (sygn.akt.ll
SA/Wr 1948/02) wskazuja na fakt, ze procedury przyznawania nagrod dla nauczycieli ze
specjalnego funduszu majg stanowi¢ odrebng uchwale, kiora nie jest uzgadniana zc

zwigzkami zawodowymi.




Zalacznik do uchwaty
nr XXXVI11/245/09

Rady Gminy Sicienko
z dnia 28.. 2009 1.

WNIOSEK

0 przyznanie nagrody Wéjta Gminy Sicienko/Dyrektora Szkoly
za usiggnigeia dydaktyezno — wychowaweze

Zglaszam wrniosek o przyznanic nagrody Wojta Gminy Sicienko/ Dyrektora Szkoty Pani/Panu

.................................................................................................................

.................................................................................................................

fwykszialcenie, stopien awansu zawodowego, staz pracy pedagogiczne;}
Zatrudnionej/zatrudnionemu

(ruzwa placowki, w ktorej navczyciel jest zatrudniony)

Na stanowisku

------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

............................................................................................................

{astarnia ocena pracy nauczyciela — daia 1 stopien)

Krotkie uzasadnienie:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

...............................................................................................................

...............................................................................................................



Organ sporzadzajacy wniosck:

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

fdata | miefscowasié) (picczec) {podpis)

Organ przedstawiajgcy wniosek:

...........................................................................................................

fdaia i miefscowosé) (pieczec) fpodpis)




