Załącznik nr 1

do uchwały nr XVI/86/04

Rady Gminy Sicienko

z dnia 31 marca 2004 roku

PROGRAM WSPÓŁPRACY  GMINY SICIENKO 
Z ORGANIZACJAMI  POZARZĄDOWYMI I INNYMI PODMIOTAMI 
W ZAKRESIE DZIAŁALNOŚCI POŻYTKU PUBLICZNEGO 
NA ROK 2004

1. CEL  STRATEGICZNY 

Celem Programu jest efektywna i skuteczna realizacja przez Gminę Sicienko zadań publicznych we współpracy z organizacjami pozarządowymi i podmiotami działającymi w zakresie pożytku publicznego.

2. OGÓLNE  ZASADY  WSPÓŁPRACY 

Współpraca Gminy Sicienko z organizacjami pozarządowymi i podmiotami działającymi w zakresie pożytku publicznego odbywa się na zasadach określonych w ustawie o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie ( Dz.U. nr 96 z 2003 r. poz.873).

3. OBSZARY  DZIAŁANIA I CELE SZCZEGÓLNE

A. Pomoc społeczna i działania na rzecz osób niepełnosprawnych 

Koordynacja: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

Cel szczegółowy 1. Wsparcie dla osób potrzebujących.

Działanie 1.1 Materialna i niematerialna (w formie usług) pomoc bezpośrednia                   dla osób potrzebujących.

Działanie 1.2 Prowadzenie działań w zakresie przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu.

Cel szczegółowy 2. Działania na rzecz osób niepełnosprawnych. 

Działanie 2.1.Prowadzenie zajęć z osobami z zaburzeniami psychicznymi.

Cel szczegółowy 3. Współpraca w celu koordynacji działań w obszarze polityki i integracji społecznej na terenie Gminy Sicienko.

Działanie 3.1 Utworzenie zespołu doradczo - inicjatywnego ds. koordynacji polityki społecznej na terenie Gminy Sicienko i pozyskiwania dodatkowych środków na realizację zadań z obszaru pomocy społecznej, z udziałem przedstawicieli GOPS, PUP w Bydgoszczy oraz organizacji pozarządowych i innych podmiotów działających w zakresie pożytku publicznego 

Cel szczegółowy 4. Wymiana informacji o planowanych kierunkach działalności w celu zharmonizowania tych kierunków.

Działanie 4.1. Organizacja cyklicznych spotkań informacyjno - konsultacyjnych z udziałem przedstawicieli GOPS oraz organizacji pozarządowych i innych podmiotów działających w zakresie pożytku publicznego.

B. Ochrona i promocja zdrowia 

Koordynacja: Sekretarz Gminy

Cel szczegółowy 1. Poprawa stanu zdrowia i związanej z nim jakością życia 

Działanie 1.1. Promocja zdrowia – działania adresowane do ludzi zdrowych, służące utrwalaniu stylu życia sprzyjającego zdrowiu i zwiększeniu świadomości zdrowotnej.

Działanie 1.2. Profilaktyka zdrowotna – działania adresowane do ludzi zdrowych z ukierunkowaniem na grupy podwyższonego ryzyka najczęściej występujących chorób.

Działanie 1.3. Wyrównywanie szans – działania adresowane do osób dotkniętych chorobą.

C. Promocja Gminy 

 
Koordynacja: inspektor UG ds. promocji

Cel szczegółowy 1. Promocja Gminy poprzez prezentowanie działalności organizacji pozarządowych.

Działanie 1.1 Promocja działalności stowarzyszeń w Wydawnictwie promującym osiągnięcia gminy w ostatnim okresie

Działanie 1.2 Wywieszanie na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy informacji o działalności stowarzyszeń.

D. Edukacja i oświata 

Koordynator: Biuro Obsługi Szkół Samorządowych i Gminny Ośrodek Kultury 

Cel szczegółowy 1. Wyrównanie szans edukacyjnych dzieci i młodzieży

Działanie 1.1 Organizacja zajęć i opieki dla uczniów mających problemy w nauce, pochodzących z rodzin dysfunkcyjnych.

Działanie 1.2. Organizacja czasu wolnego dzieci i młodzieży ze szczególnym uwzględnieniem grup zagrożonych.

Cel szczegółowy 2. Zapewnienie wszechstronnego rozwoju dzieci i młodzieży 

Działanie 2.1. Organizacja międzyszkolnych przeglądów i konkursów w wielu dziedzinach, w tym w edukacji regionalnej.

E. Wypoczynek dzieci i młodzieży

Koordynacja: Biuro Obsługi Szkół Samorządowych

Cel szczegółowy 1. Organizacja czasu wolnego dzieci i młodzieży, w tym w czasie ferii zimowych i wakacji letnich.

Działanie 1.1. Organizacja kolonii i obozów oraz zajęć i warsztatów zainteresowań. 

Działanie 1.2. Zapewnienie oferty czynnego wypoczynku dla dzieci i młodzieży w trakcie ferii zimowych i letnich wakacji.

F. Kultura i sztuka 

Koordynacja: Gminny Ośrodek Kultury w Sicienku 

Cel szczegółowy 1. Tworzenie, upowszechnianie i ochrona kultury.

Działanie 1.1 Edukacja kulturalna i wychowanie przez sztukę.

Działanie 1.2. Promocja osiągnięć lokalnych twórców.

Działanie 1.3. Organizacja imprez kulturalnych dla mieszkańców Gminy Sicienko.

G. Kultura fizyczna i sport

 Koordynacja: inspektor UG 

Cel szczegółowy 1. Rozwijanie różnych dyscyplin sportowych wśród dzieci, młodzieży i dorosłych.

Działanie 1.1. Promocja wśród dzieci, młodzieży i dorosłych aktywności ruchowej dla zdrowia fizycznego i psychicznego.

Cel szczegółowy 2. Propagowanie i utrwalanie masowej kultury fizycznej rekreacji i turystyki. 

Działanie 2.1 Organizacja imprez sportowych, rekreacyjnych i turystycznych.

Działanie 2.2. Realizacja systemu rozgrywek międzyszkolnych na zasadach współzawodnictwa sportowego poprzez organizację zawodów sportowych dla szkół podstawowych oraz gimnazjalnych w różnych dyscyplinach sportowych.

H. Działalność wspomagająca szkoleniowo i informacyjnie dla organizacji pozarządowych oraz innych podmiotów działających w zakresie pożytku publicznego


Koordynacja: inspektor UG ds. promocji
Cel szczegółowy 1. Pomoc informacyjna oraz szkoleniowa dla organizacji pozarządowych oraz innych podmiotów działających w zakresie pożytku publicznego.

Działanie 1.1. Wspieranie organizacji pozarządowych oraz innych podmiotów działających w zakresie pożytku publicznego poprzez:

· pomoc informacyjną (przekazywanie informacji nt. dostępnych funduszy pochodzących spoza budżetu Gminy Sicienko, informacji o zmianach w prawie itp.)

· pomoc w uzyskiwaniu środków spoza budżetu Gminy Sicienko (pomoc w wypełnianiu wniosków o środki, rekomendacje dla organizacji wnioskujących)

· wsparcie w tworzeniu partnerstwa, w tym partnerstwa międzynarodowego.

4. KRYTERIA UDZIAŁU W PROGRAMIE 

W programie mogą brać udział:

· nie będące jednostkami sektora finansów publicznych w rozumieniu przepisów o finansach publicznych i niedziałające w celu osiągnięcia zysku, osoby prawne lub jednostki nie posiadające osobowości prawnej utworzone na podstawie przepisów ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia;

· osoby prawne i jednostki organizacyjne działające na podstawie przepisów o    stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Państwa do innych kościołów i związków wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności sumienia i wyznania, ,jeżeli ich cele statutowe obejmują prowadzenie działalności pożytku publicznego.

W programie nie mogą brać udziału:

· partie polityczne,

· związki zawodowe i organizacje pracodawców,

· samorządy zawodowe

· fundacje, których jedynym fundatorem jest Skarb Państwa lub jednostka samorządu terytorialnego, chyba że:

1) przepisy odrębne stanowią inaczej,

2) majątek tej fundacji nie jest w całości mieniem państwowym, mieniem komunalnym lub mieniem pochodzącym z finansowania środkami publicznymi w rozumieniu ustawy o finansach publicznych lub 

3) fundacja prowadzi działalność statutową w zakresie nauki, w szczególności na rzecz nauki;                                                                                                     

· fundacje utworzone przez partie polityczne;

· spółki działające na podstawie przepisów o kulturze fizycznej.

5. KWALIFIKOWANE WYDATKI

W ramach dotacji udzielanych na zadania realizowane w ramach Programu dopuszczalne są następujące wydatki:

· koszty personelu realizującego zadania (na podstawie umów o pracę, umów zleceń, umów o dzieło, umów o świadczenie usług, itp.),

· koszty pochodnych od wynagrodzeń.

·  koszty podróży i diet dla osób zatrudnionych przy realizacji zadań,

· koszty zakupu wyposażenia, materiałów i sprzętu (nowych i używanych) oraz usług (transport, wynajem, tłumaczenia, rozpowszechnianie informacji, przygotowanie i druk wydawnictw, ubezpieczenia, powielanie materiałów itp.)

· koszty zakupu materiałów i usług na potrzeby remontów i adaptacji,

· koszty szkoleń i treningów,

· koszty zakupu artykułów konsumpcyjnych i dostaw,

· koszty koordynacji i promocji projektu,

·  koszty podatku od towarów i usług,

· koszty rzeczowe (wkład rzeczowy w postaci nieruchomości, sprzętów wyposażenia i materiałów, pracy wolontariuszy, itp.)

· koszty pośrednie (koszty mediów poniesione na realizację zadań, koszty czynszu, itp.) przy czym żadne wydatki nie mogą przekraczać wysokości zwykle ponoszonych przez organizacje i podmioty realizujące działania, zaś stawki nie mogą przekraczać powszechnie obowiązujących na rynku.

Wydatki nie kwalifikujące się do dofinansowania:

· rezerwy na pokrycie przyszłych strat i długów ,

· odsetki od kredytów i pożyczek,

·  zakup gruntu lub budynków.

6. ZLECANIE REALIZACJI ZADAŃ ORGANIZACJOM I PODMIOTOM BIORĄCYM UDZIAŁ W PROGRAMIE 

Gmina może zlecać organizacjom pozarządowym i innym podmiotom działającym w zakresie pożytku publicznego realizację zadań publicznych zgodnie z art.11 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.                                                    

Zlecanie realizacji zadań może mieć formę:

1. wspierania organizacji i podmiotów w realizacji zadań lub

2.  powierzania organizacjom i podmiotom realizacji zadań.

W przypadku, o którym mowa w pkt.1, organizacje i podmioty realizujące zadania muszą mieć wkład własny w wysokości co najmniej 25 %, przy czym wkład ten może być wkładem rzeczowym.

W przypadku, o którym mowa w pkt.2, jednostka zlecająca zadanie musi pokryć koszt jego realizacji w 100%.

Zlecenie realizacji zadań odbywa się w trybie określonym w art. 11-19 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie z uwzględnieniem art. 17 ustawy z dnia 24 kwietnia przepisy wprowadzające ustawę o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.      
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