UCHWALA NR XXIX/...../08
RADY GMINY SICIENKO
z dnia 28 stycznia 2009 r.

w sprawie: dodatkowego wynagrodzenia rocznego za 2008 rok dia Wajta Gminy Sicienko

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samurzgdae
gminnym (Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591, & 2002 r. Nr 23, poz.220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz.
1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz,
1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, 2 2007 r. Nr 48, poz.327, Nr 138, poz. 974,
Nr 173, poz.1213, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458) w zwigzku z art. 8 ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. Nr 223, poz.
1458) oraz art. 2 ust. 1 i art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r o dodatkowym
wynagrodzenin rocznym dla pracownikow jednostek sfery budzetowej (Dz. U. Nr 160, poz.
1080, z 1999 1. Nr 72, poz. 802, Nr 110, poz. 1255, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, z 2003 1. Nr 199,
poz. 1939, Nr 223, poz. 2217, z 2004 r. Nr 116, poz. 1202, z 2005 1. Nr 249, puz. 2104, z 2006
r. Nr 34, poz. 243, Nr 104, poz. 708, Nr 104, poe T11) uchwala sig co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢, ze¢ Wojt Gminy Sicienko nab)-l prawo do dndaﬂmwega wynagrodzenia
rocznego za 2008 rok w pelnej wysokosei .. . N S .. ) 2otych.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy
§ 3. 1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

2. Uchwale oglasza sig w sposob miejscowo przyjety tj. poprzez wywieszenie na lablicy
ogloszen Urzedu Gminy w Sicienku.
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UZASADNIENIE

W my$l ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r. 0 dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla
pracownikow jednostek sfery budzetowej (Dz. U. Nr 160, poz. 1080 £ poin. zm.) pracownikom
samorzadowym przystuguje dodatkowe wynagrodzenie roczne w pelnej wysokosci po
przepracowaniu u danego pracodawcy pelnego roku. Zgodnie z art. 4 ust. 1 cytowane] ustawy
wynagrodzenic roczne ustala sig w wysokosei B8,5% sumy wynagrodzenia za pracg
otrzymanego przez pracownika w ciggu roku kalendarzowego, za ktory przyshiguje to
wynagrodzenie, uwzgledniajac wynagrodzenie i inne Swiadczenia ze stosunku pracy
przyjmowane do obliczenia ekwiwalentu pienieznego za urlop wypoczynkowy, a takie
wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy vraz wynagrodzenic za czas pozostawania bez pracy
przystugujgce pracownikowi, ktory podjat prace w wyniku przywrocenia do pracy.

W zwiazku z tym, iz do wlasciwoici Rady Gminy nalezy ustalanie wynagrodzenia
Woéjta Gminy oraz biorac pod uwage spelnienie przeslanek do nabycia dodatkowego
wynagrodzenia rocznego podejmuje sig niniejsza uchwale



