UCHWALA Nr XXI1/134/08
RADY GMINY SICIENKO
z dnia 28 maja 2008 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Woéjta Gminy Sicienko.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001 roku, Nr 142, poz. 1591 , z 2002 r. Nr 23, poz. 220,Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.984,
Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806,Dz.U.153 poz. 1271, DZ.U.Nr 214 poz. 1806 z 2003 roku Nr
80, poz.717,Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 116, poz. 1203,Nr 102,poz. 1055 z 2005 r. Nr 172
poz.1441 Dz.U.175 poz.1457, oraz 2006 Nr 17 poz. 128, Dz.181 poz. 1337, z 2007 Nr 48 poz. 327 Nr
138 poz. 974 i Nr 173 poz. 1218 ) oraz na podstawie art. § 3 ust.] i § 7 Rozporzadzenia Rady
Ministrow 2z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych
zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach powiatowych i urzedach marszatkowskich (Dz. U Nr
146, poz. 1223, zm, Dz. U. z 2006 r. Nr 39, poz. 272 z 2008 Nr 73 poz. 431) uchwala si¢. co
nastgpuje:

& 1, Ustali¢ dla Wajta Gminy Sicienko wynagrodzenie miesigczne skladajace sig z nastgpujacych
sktadnikow:

a) wynagrodzenic zasadnicze w kwocie - 5000,z

by dodatek funkeyjny w kwocie - 1700,-z!

¢) dodatek specjalny wynoszacy - 25 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego

d) dodatek za wystuge lat wg okresu zatrudnienia tj. 20 % wynagrodzenia zasadniczego

& 2. Traci moc uchwala Nr 1/12/06 Rady Gminy z dnia 4.12.2006 roku w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Wajta Gminy Sicienko.

&3, Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia z mocg obowigzujges od dnia | maja 2008 roku.

4. Uchwale oglasza si¢ w sposdb migjscowo przyjety, tj. na tablicy ogloszen Urzedu Gminy .

Frzed
Rady {




UZASADNIENIE

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad
wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach
powiatowyeh i urzedach marszalkowskich (Dz. U. Nr 146, poz. 1223, zm. Dz. U. z 2006 r. MNr 39, poz.
272 z 2008 Nr 73 poz. 431 na wynagrodzenic Wojta skladaja sig nastepujace skladniki:
wynagrodzenie zasadnicze , dodatek funkeyjny. dodatek za wystuge lat wg okresu zatrudnienia oraz
dodatek specjalny okreélony procentowo zgodnie z § 8 ust. 3 cytowanego rozporzadzenia w kwocie
wynoszacej co najmniej 20 % i nieprzekraczajace) 40 %% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i
dodatku funkcyjnego. W uchwale uwzglgdniono stawki wynagrodzenia wynikajace ze zmiany
rozporzadzenia. W zwiazku z powyiszym podjgcie uchwaly w sprawie ustalenia  aktualnego
wynagrodzenia Wéjta Gminy Sicienko jest uzasadnione.




