ZARZADZENIE NR 18/2023
WOJTA GMINY SICIENKO

z dnia 3 lutego 2023 r.

w sprawie zmiany Regulaminu pracy Urzedu Gminy
w Sicienku

Na podstawie art. 104 § 1' i art. 104? § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeksu Pracy (Dz.U. z 2022 r.,
poz. 1510, poz. 1700, poz. 2140) i art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2023 r., poz. 40), zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. W Regulaminie pracy Urzedu Gminy w Sicienku przyjetym Zarzadzeniem nr 153/2019 z dnia 16 grudnia
2019 roku w sprawie ustalenia regulaminu pracy Urzgdu Gminy w Sicienku zpozn. zm., wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:

1) w § 6 ust. 2 pkt 20 otrzymuje brzmienie:

,»20) stosowanie przyjetego Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji w Urzedzie Gminy
w Sicienku;”;

2) § 40 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»$ 40. 1. Urlopy wypoczynkowe udzielane sa w porozumieniu z pracownikiem biorac pod uwagg wnioski
pracownikéw i konieczno$¢ zapewnienia normalnego toku pracy, jednakze przynajmniej jedna czes¢ urlopu
powinna obejmowac nie mniej niz 14 kolejnych dni kalendarzowych.”;;

3) § 40 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»$ 40. 2. Pracownik w kazdym roku kalendarzowym ma prawo do 4 dni urlopu ,,na zadanie”. Pracownik
zglasza zadanie udzielenia urlopu najp6zniej w dniu jego rozpoczecia osobiscie lub telefonicznie, do godziny
8% bezposredniemu przetozonemu lub pracownikowi ds. kadr, z tym ze niezwlocznie po powrocie do pracy

99 99,

pracownik potwierdza na pismie wykorzystanie urlopu ,,na zgdanie”.”;;
4) skresla si¢ § 40 ust. 314;
5) skresla si¢ § 41 ust. 112;

6) Zatacznik nr 2 do Regulaminie pracy Urzedu Gminy w Sicienku otrzymuje brzmienie jak w zalaczniku do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zmiana Regulaminu pracy wchodzi wzycie po uplywie 2tygodni od dnia podania
go do wiadomosci pracownikom Urzedu.

Wéjt Gminy

mgr Piotr Chudzynski
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Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 18/2023
Woéjta Gminy Sicienko

z dnia 03 lutego 2023 roku

Zatacznik nr 2 do Regulaminu Pracy Urzgdu Gminy w Sicienku z dnia 16 grudnia 2019 roku zmienionego
Zarzadzeniem Nr 26/2021 Wéjta Gminy Sicienko z dnia 17 marca 2021 roku oraz Zarzadzeniem Nr 18/2023
Wojta Gminy Sicienko z dnia 03 lutego 2023 roku

TABELA NORM I ZASADY PRZYDZIALU SRODKOW HIGIENY OSOBISTEJ,
OCHRONY INDYWIDUALNEJ, ODZIEZY I OBUWIA ROBOCZEGO
DLA PRACOWNIKOW URZEDU GMINY W SICIENKU

i Przewidywany okres
Zakres wyposazenia: . . .
. R - odziez i obuwie robocze . x uz.yvs:alnosm (W
Stanowisko pracy . . . J.m. Hlos¢ | miesiacach, w okresach
O - ochrony indywidualnej . .
H - higieny osobistej Zm.vaYCh (0.z) 1 do
zuzycia)
H — mydto* szt. |1 miesigc
H — recznik szt. |2 rok
*dopuszcza si¢ mydto w ptynie przy min. objgtosci 400 ml
R — czapka drelichowa lub beret szt. 1 18 m-cy
R — ubranie lub fartuch drelichowy szt. 1 18 m-cy
R — trzewiki przemystowe para |1 18 m-cy
Konserwator R - koszula flanelowa szt. 1 18 m-cy
O — kurtka ocieplana szt. 1 (min. 24 m-ce, do zuzycia)
O — czapka ocieplana szt. 1 24 m-cy
O — buty filcowo — gumowe para |1 20.z
O — rekawice ochronne para |1 do zuzycia
O — kamizela ostrzegawcza wg potrzeb | szt. 1 do zuzycia
O — kurtka przeciwdeszczowa wg potrzeb | szt. 1 do zuzycia
R — czapka drelichowa lub beret szt. 1 18 m-cy
R — ubranie lub fartuch drelichowy szt. 1 18 m-cy
. R — trzewiki przemystowe para |1 18 m-cy
Robotnik gospodarczy O —rekawice ochronne para |1 do zuzycia
O — kamizela ostrzegawcza wg potrzeb | szt. 1 do zuzycia
O — kurtka przeciwdeszczowa wg potrzeb | szt. 1 do zuzycia
* ..
E)rzylfnriir(l)})jg(?s'cli.i%( ml szt. 1 miesiqe
Sprzataczka R — fartuch drelichowy lub z tkanin szt. 1 18 m-cy
syntetycznych
R — trzewiki profilaktyczne para |1 12 m-cy
O — rekawice gumowe para |1 do zuzycia
R — fartuch roboczy szt. 1 24 m-ce
Pracownik archiwum O — rekawice ochronne para |1 do zuzycia
O — maska ochronna para |1 do zuzycia
R - trzewiki sk./gum. para. |1 24 m-ce
Goniec O - kurtka przeciwdeszczowa z szt. 1 do zuzycia
kapturem
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Referat Planowania
Przestrzennego i
Ochrony Srodowiska:
- kierownik referatu,
kierownik sekgji, O - kurtka ocieplana szt. 1 do zuzycia (min. 36 m-c-cy)
gtéwny specjalista, O - kamizelka ostrzegawcza wg potrzeb | szt. 1 do zuzycia
inspektor O - kalosze para |1 do zuzycia (min. 36 m-c-cy)
(pracownik R - trzewiki sk./gum. para |1 24 m-ce
wykonywujacy zadania
z zakresu:
- ochrony $rodowiska;
- gospodarki odpadami)
Kierownik Sekcja Drog | O - kurtka ocieplana szt. 1 do zuzycia (min. 36 m-c-cy)
i Ochrony O - kamizelka ostrzegawcza wg potrzeb | szt. 1 do zuzycia
Przeciwpozarowej O - kalosze para |1 do zuzycia (min. 36 m-c-cy)
Referat Inwestycji i
Rozwoju O - kurtka ocieplana szt. 1 do zuzycia (min. 36 m-c-cy)
- kierownik/glowny O - kamizelka ostrzegawcza wg potrzeb | szt. 1 do zuzycia
specjalista/inspektor O - kask budowlany szt. 1 do zuzycia
wykonywujacy zadania | O - kalosze para |1 do zuzycia (min. 36 m-c-cy)
z zakresu nadzoru i R - trzewiki sk./gum. para |1 do zuzycia (min. 36 m-c-cy)
odbioru inwestycji
Pracownik powotany
do prac komisji ds. O - kurtka przeciwdeszczowa szt. 1 do zuzycia (min. 36 m-c-cy)
oszacowania szkod (w | O - kamizelka ostrzegawcza wg potrzeb | szt. 1 do zuzycia
skutek przymrozkéw, | R - trzewiki sk./gum. para |1 do zuzycia (min. 36 m-c-cy)
suszy itp.)

R — czapka drelichowa lub beret szt. 1 18

R — ubranie lub fartuch drelichowy szt. 1 18

R — trzewiki przemystowe para |1 18

O —rekawice ochronne szt. 1 do zuzycia

O — kamizela ostrzegawcza wg potrzeb | szt. 1 do zuzycia

O — kurtka przeciwdeszczowa wg szt. 1 do zuzycia

. O — czapka ocieplana szt. 1 24

Roiotnlk gpspoda;czy O — kurtka ocieplana szt. 1 24
WYXONyWWjacy zadania | o _ yrzewiki przemystowe sk./gum. z para |1 18
brukarza . .

noskami stalowymi

O —rekawice brezentowe lub dtonice/ para |1 do zuzycia

atywibracyjne

O — nakolanniki gumowe szt. 1 do zuzycia

O — ostony twarzy wedtug potrzeb szt. 1 do zuzycia

O — helm ochrony szt. 1 do zuzycia

O — nauszniki szt. 1 do zuzycia

Uwaga: Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ uzywania przez pracownikow na stanowiskach pomocniczych

i obstugi  wlasnej

odziezy, wowczas pracownikowi

aktualnych cen zgodnie z obowigzujacymi zasadami
uzywajgcym wiasnej odziezy i obuwia roboczego.

przystuguje ekwiwalent pienigzny wg

wyplacania ekwiwalentu pracownikom
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