Wijt Gminy Sicienko

OGLOSZENIE

Wéjta Gminy Sicienko
z dnia 28 wrzesnia 2022 roku

w sprawie Kkonsultacji projektu rocznego programu wspélpracy Gminy Sicienko
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2023.

Na podstawie uchwaty nr XLIX/360/10 Rady Gminy Sicienko z 27 pazdziernika 2010 roku
w sprawie okre$lenia szczegétowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami lub radg dziatalnosci pozytku publicznego projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnodci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj.
Kuj. - Pom. z dnia 29.11.2010 r. Nr 181, poz. 2382)

oglaszam

konsultacje projektu rocznego programu wspélpracy Gminy Sicienko z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023

Projekt programu wspdlpracy wraz z formularzem zgloszenia opinii dostepny jest w Biuletynie
Informacji Publicznej, na stronie internetowej www.sicienko.pl oraz w kancelarii Urzgdu Gminy
w Sicienku pokéj nr 11.

Prawo udziatu w konsultacjach majg organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzace dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rzecz mieszkancéw Gminy Sicienko.

Celem konsultacji jest poznanie opinii i uwag organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow,
o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie dotyczacych projektu Programu.

Konsultacje odbywaja sie w formie wyrazenia pisemnych opinii.

Czas rozpoczecia konsultacji: 28 wrze$nia 2022 r.
Czas zakonczenia konsultacji: 12 pazdziernika 2022 r.

Wszelkie uwagi i opinie do projektu uchwaty mozna zgtaszac:

- w formie pisemnej na adres: Urzagd Gminy w Sicienku, ul. Mrotecka 9, 86-014 Sicienko,
- za posrednictwem poczty elektronicznej — gmina@sicienko.pl,

- za posrednictwem fax-u nr 52 58 70 407.

www.bip.sicienko.pl, na stronie internetowej www.sicienko.pl oraz na ta

Wyniki  konsultacji zamieszcza si¢ na  stronie  Biuletynu  Informacji ublicznej
icy ogloszepy’ Urzedu
Gminy w Sicienku. )

Zalaczniki:
1. Formularz zgtoszenia opinii.
2. Projekt programu wspdtpracy.



J\ Zalacznik nr 1
- do Ogloszenia Wojta Gminy Sicienko
4 ICIENKO z dnia 28 wrzesnia 2022 roku

FORMULARZ KONSULTACJI

Projektu rocznego programu wspélpracy Gminy Sicienko z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2023

1. Dane organizacji pozarzadowej prowadzjcej dzialalno$é¢ pozytku publicznego na
rzecz mieszkancéw Gminy Sicienko.

Nazwa organizacji

Adres organizacji

Numer telefonu/adres e-mail
organizacji

Imig¢ i nazwisko osoby do
kontaktu

2. Uwagi do projektu rocznego programu wspélpracy Gminy Sicienko na 2023 rok

Aktualny zapis projektu Proponowane zmiany Uzasadnienie
programu

data, imie i nazwisko
osoby uprawnionej zglaszajacej uwagi w imieniu organizacji
oraz pieczg¢ organizacji




Zalacznik nr 2
do Ogloszenia Wojta Gminy Sicienko
z dnia 28 wrzesien 2022 roku

-projekt-
Roczny program wspélpracy Gminy Sicienko z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci
pozytku publicznego i o0 wolontariacie na rok 2023

Rozdzial I
Postanowienia ogdlne
§ 1. Program obejmuje wspolprace gminy Sicienko z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami wymienionymi wart. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz Gminy Sicienko i jej
mieszkancOw w zakresie zadan publicznych realizowanych w roku 2023.
§ 2. llekro¢ w Programie jest mowa o:
1) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Sicienko;
2) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Sicienko;
3) Wojcie - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Sicienko;
4) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Sicienku;
5) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe iinne
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy;
6) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 roku, poz. 1327)
7) dotacji — nalezy przez to rozumieé¢ dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt. 1 lit. e oraz art. 221
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 roku, poz. 1634 z p6zn. zm.)
8) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa wart. 11 i 13

ustawy;
9) Programie - nalezy przez to rozumie¢ niniejszy program.

Rozdzial II
Cel gléwny i cele szczegélowe Programu
§ 3.Celem gléwnym wspdtpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest budowanie
partnerstwa pomigdzy administracja samorzadowa i organizacjami pozarzadowymi oraz efektywne
wykorzystanie aktywnosci spotecznej w zaspakajaniu zbiorowych potrzeb mieszkancéw Gminy.
§ 4. Cele szczegotowe wspdtpracy to:
1) wspieranie aktywnosci mieszkaficow gminy oraz zaangazowanie ich w dziatania na rzecz
Gminy i rozwoju wigzi lokalnych;
2) rozwijanie poczucia tozsamosci lokalnej i zachowanie tradycji;
3) promowanie aktywnego wypoczynku, réznego rodzaju dyscyplin sportowych, walorow
turystycznych Gminy;
4) wspieranie 0s6b i rodzin dotknigtych problemem niepelnosprawnosci;
5) tworzenie warunkéw do dziatania istniejacych organizacji pozarzadowych oraz powstawania
nowych organizacji;
6) uzupetienie prowadzonych przez Gming dziatan na rzecz mieszkancow;
7) integracja organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne na obszarze Gminy;
8) prezentacja dorobku organizacji pozarzadowych i promowanie ich osiagnigc.



Rozdzial 111
Zasady wspolpracy
§ 5. Wspodlpraca pomigdzy Gmina i organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w oparciu
o nastgpujace zasady:

1) pomocniczoéci, ktéra oznacza, iz Gmina wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi,
powierza lub wspiera wykonanie przez nie zadan publicznych. W zamian za to organizacje
pozarzadowe zapewniaja ich wykonanie w sposob profesjonalny, ekonomiczny, terminowy
i spetniajgcy oczekiwania odbiorcow, atakze podejmuja dzialania zmierzajagce do
wzmacniania swoich zasobéw osobowych, rzeczowych i finansowych;

2) suwerennoS$ci stron, respektujacej niezaleznos$¢ organizacji pozarzadowych iich prawo do
samodzielnego wyboru sposobu imetod realizacji zadania przy jednoczesnej
odpowiedzialno$ci organizacji pozarzadowych za osiagnigcie zaplanowanych efektow;

3) partnerstwa, ktore oznacza, iz strony sa rOwnoprawnymi partnerami, aktywnie uczestnicza
we wspotpracy, daza do kompromisu w okreslaniu zadan przeznaczonych do realizacji;

4) efektywnosci, polegajacej na wspolnym dazeniu Gminy i organizacji pozarzadowych do
osiggniecia w realizacji zadan publicznych mozliwie najlepszych efektéw z ponoszonych
nakladow oraz wywigzywania si¢ przez organizacje pozarzadowe w sposob rzetelny
z realizacji zadan publicznych, obowiazkéw dokumentacyjnych i sprawozdawczych;

5) uczciwej konkurencji, zapewniajacej rowne szanse dla organizacji pozarzadowych
w ubieganiu si¢ o wsparcie Gminy, stosowanie jednakowych kryteriow i przejrzystych
procedur przyznawania dotacji, aze strony organizacji pozarzadowych pelnej, rzetelnej
informacji oraz uczciwego przedstawienia zasobow planowanych dziatan oraz kalkulacji
kosztéw ich realizacji;

6) jawnosci, polegajacej w szczegolnosci na udostgpnianiu przez Gming informacji o zamiarach,
celach dziataniach, dotychczasowych kosztach realizacji zadan, czy efektach wspoipracy oraz
udostepnianiu  przez organizacje pozarzadowe informacji dotyczacych ich struktur
organizacyjnych, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dziatalnosci statutowej oraz
sytuacji finansowe;.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy
§ 6. Zakres przedmiotowy wspdtpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje zadania
okreslone w art. 4 ust. 1 ustawy.

Rozdzial V
Formy wspotpracy
§ 7. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy i pozafinansowy.
§ 8. 1.Wspolpraca o charakterze finansowym odbywa si¢ w nastepujacych formach:
1) zlecania realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert, zgodnie z przepisami
okreslonymi w art. 11 ustawy;
2) zlecania realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert (tzw. tryb
uproszczony), zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 19 a ustawy.
2. Zlecanie przez Gming¢ organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie odbywa sie w formie:
1) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,
2) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji.



§9.
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Wspdtpraca o charakterze pozafinansowym odbywa si¢ w nastepujacych formach:

wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkéw w szczegdlnosci poprzez spotkania przedstawicieli
organizacji pozarzadowych z przedstawicielami samorzadu oraz wymiang informacji za
pomocg dostgpnych srodkéw komunikacji;

udzielania przez gming wsparcia w postaci uzyczania sprzgtu, bezplatnego udostgpniania sal
i pomieszczen na realizacje dzialan statutowych, szkolen, konferencji itym podobnych
spotkan o charakterze otwartym;

konsultowania  z organizacjami  pozarzadowymi  projektow  aktéw  normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji zgodnie z zasadami
okreslonymi uchwata Rady Gminy Sicienko;

prowadzenia wykazu organizacji pozarzadowych w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu
oraz stronie internetowej www.sicienko.pl;

popularyzacji dziatalnosci organizacji pozarzadowych na stronie internetowej Gminy, w tym
promowania organizacji pozarzadowych prowadzenie i aktualizowanie tzw. ,Mapy
aktywnosci”, zawierajacej najistotniejsze dane o organizacjach pozarzadowych na podstawie
informacji przekazywanych przez te organizacje;

angazowania organizacji pozarzadowych do wymiany do$wiadczen i prezentowania
osiagnieé;

udziatu organizacji pozarzagdowych w uroczystosciach, festynach i tym podobnych imprezach
organizowanych przez Gming i adresowanych do mieszkaficow Gminy;

tworzenia, w miar¢ potrzeb, zespolow konsultacyjnych o charakterze doradczym lub
inicjatywnym, sktadajacych si¢ z przedstawicieli Gminy oraz organizacji pozarzadowych
w celu rozpatrywania okreslonych probleméw, ustalania strategii i sposobéw wspdlnego
dziatania.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne
§ 10. 1. Ustala si¢ nastepujace priorytetowe zadania publiczne realizowane w roku 2023 przy

wspotudziale Gminy z organizacjami pozarzagdowymi:

1

ziatalnos¢ na rz 5b niepetnosprawnych, w tym:

a) wspieranie rodzin poprzez organizowanie zaj¢¢ dla niepetnosprawnych cztonkéw rodziny;

b) stwarzanie warunkéw do pelnego uczestnictwa osoéb niepetnosprawnych w zyciu kulturalnym,
sporcie, rekreacji i turystyce;

¢) wyrdwnywanie szans 0sob niepelnosprawnych w zyciu spotecznym;

d) integracja $rodowisk 0sob niepelnosprawnych;

2) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego. w tym:

a) organizacja i udziat w konkursach, przegladach, imprezach artystycznych w réznych dziedzinach

sztuki;

b) udziat w réznorodnych przedsiewzieciach, zwiazanych z tworczoscig ludowa;

¢) podtrzymywanie tradycji lokalnej, wspieranie dziatan na rzecz dziedzictwa narodowego;

d) kultywowanie i rozw¢j idei solidarnosci spotecznej;

e) realizowanie projektéw zwigzanych z upowszechnianiem historii, kultury Gminy i regionu;

3) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, w tym:

a) rozwoj sportu dzieci, mtodziezy i dorostych;

b) prowadzenie zajeé, treningdw, uczestnictwo w rozgrywkach sportowych, w tym organizowanych

przez

zwiazki sportowe w réznych dyscyplinach sportu, tj. pitka nozna, pitka siatkowa, unihokej,



zapasy oraz innych, zaproponowanych w konkursie ofert oraz wynikajacych ze spolecznego
zapotrzebowania;

c) organizowanie imprez sportowo — rekreacyjnych, turniejéw dla mieszkancéw Gminy;

d) udzial sportowych reprezentacji gminy Sicienko w imprezach i zawodach sportowych w gminie
i poza jej granicami.

2. Gmina Sicienko w miarg potrzeb i mozliwosci bgdzie promowata i wspierata dziatania zwigzane
z ekonomig spoteczna.

Rozdzial VII
Okres realizacji Programu i wysoko$¢ sSrodkéw planowanych na jego realizacje
§ 11. Program obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku.
§ 12. 1. Na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje w 2023 roku planuje si¢ w budzecie
kwote 240.000,00zt.
2. Ostateczna wysokos$¢ srodkéw, o ktérej mowa w ust.1, okreslona zostanie przez Rad¢ Gminy
Sicienko w uchwale budzetowej na rok 2023.

Rozdzial VIII
Sposéb realizacji Programu

§ 13. 1.Podmiotami uczestniczagcymi w realizacji Programu sa:

1) Rada w zakresie okreslania wysokosci srodkéw budzetowych przeznaczonych na powierzanie
1 wspieranie wykonania zadan publicznych i uchwalenia Programu;

2) Wojt w zakresie realizacji Programu, biezacej wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi,
przeprowadzania konkursow;

3) organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz Gminy i jej
mieszkancow w zakresie odpowiadajacym dziataniom Gminy.

§ 14. 1. Wojt realizuje Program przy pomocy Urzgdu oraz gminnych jednostek organizacyjnych,
ktére w obszarze swej dziatalnosci moga wspotpracowac z organizacjami pozarzagdowymi.

2. W Urzedzie pracownik do spraw wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi wspdtdziata
z organizacjami pozarzadowymi w szczegdlnosci poprzez:

1) podejmowanie i prowadzenie biezacej wspdlpracy z organizacjami pozarzgdowymi;

2) prowadzenie i aktualizowanie ,,Mapy aktywnosci” na podstawie informacji przekazywanych
przez organizacje pozarzadowe;

3) informowanie o sesjach Rady, ktorych porzadek obrad obejmuje zagadnienia zwigzane

z dziatalnoscig statutowg organizacji pozarzadowych;

4) opracowywanie i konsultowanie projektu Programu;

5) przygotowanie i koordynowanie przeprowadzenia konkurséw;

6) organizowanie spotkan i konferencji,

7) sporzadzanie sprawozdan z realizacji Programu.

§ 15. Wspieranie ipowierzanie wykonania zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym
odbywa si¢ w drodze konkurséw zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie, chyba ze przepisy
odrebne przewiduja inny tryb zlecania.

§ 16. Gmina zleca realizacj¢ zadan publicznych organizacjom pozarzadowym, ktorych dziatalnosé
statutowa jest zgodna z zakresem zlecanego zadania.

§ 17. 1.Konkurs na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe oglasza Wojt
W oparciu o ustawe.



2. Warunkiem przystapienia przez organizacje pozarzadowa do konkursu jest zlozenie
w wyznaczonym terminie oferty zgodnej z wzorem okreslonym w przepisach prawa wynikajacych
Z ustawy.

3. Oferty zawierajace braki formalne polegajace na braku podpiséw o0séb uprawnionych do
reprezentacji organizacji pozarzadowej, braku pieczgci, braku stwierdzenia zgodnosci kopii
z oryginatem, btedach rachunkowych lub innych drobnych uchybieniach formalnych podlegaja
procedurze uzupetnienia.

4. Oferta ztozona po terminie nie moze by¢ uzupetniona.

§ 18. 1. W ramach dotacji udzielanych na zadania publiczne realizowane w ramach Programu

dopuszczalne sa nastgpujace wydatki:

1) koszty personelu realizujacego zadanie (na podstawie umoéw o pracg, umow zlecen, umow

o dzieto, umoéw o swiadczenie ustug, itp.);

2) koszty podrozy, w tym noclegéw i wyzywienia dla uczestnikow zadania i 0os6b zatrudnionych

przy jego realizacji;

3) koszty zakupu wyposazenia, materialow, strojow i sprzgtu (nowych iuzywanych) oraz ushig

(transport, wynajem, tlumaczenia, rozpowszechnianie informacji, przygotowanie idruk

wydawnictw, ubezpieczenia itp.);

4) koszty szkolen;

5) koszty obstugi sedziowskiej i medycznej imprez rekreacyjnych i zawodéw sportowych;

6) koszty zakupu artykutéw konsumpcyjnych i dostaw;

7) koszty koordynacji i promocji projektu;

8) koszty podatku od towardéw i ustug;

9) koszty posrednie (koszty mediow, koszty czynszu, koszty administracyjne itp. poniesione na

realizacj¢ zadania).

2. Zadne wydatki wymienione w ust. 1 nie moga przekracza¢ wysokosci zwykle ponoszonych przez
organizacje pozarzadowe iinne podmioty realizujace dzialania, zas stawki nie mogg przekraczaé
powszechnie obowigzujacych na rynku.

3. Dotacje nie moga by¢ wykorzystane na:

1) remonty budynkow;

2) zadania i zakupy inwestycyjne;

3) zakupy nieruchomosci;

4) dziatalno$¢ gospodarcza;

5) dziatalnos¢ polityczna i religijna;

6) premie dla uczestnikdw i personelu realizujagcego zadanie;

7) transfery zawodnikéw.

Rozdzial IX
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

§ 19. 1. Komisje konkursowa do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert powotuje si¢
w zwigzku z ogloszeniem konkursu.

2. Komisj¢ konkursowa powotuje Wojt w formie zarzadzenia.

3.0cena ofert pod wzgledem formalnym dokonywana jest przez pracownika merytorycznego
odpowiedzialnego za wspdiprace z organizacjami pozarzadowymi. Pracownik sprawdza, czy oferta
zostala zlozona przez uprawniony podmiot, czy zostala zlozona w terminie, czy jest zgodna
z obowigzujacym wzorem oferty, czy zawiera wszystkie wymagane dane i dokumenty, czy zostata
podpisana przez osoby uprawnione. W przypadku stwierdzenia ww. brakéw, wnioskodawca zostaje
powiadomiony i w ciagu 3 dni od daty powiadomienia ma prawo do uzupetnienia brakow.



4. Komisja konkursowa w szczegdlnosci:

1) dokonuje merytorycznej oceny ofert;

2) przedktada Wojtowi protokdt posiedzenia komisji wraz z propozycja wysokosci dotacji dla
organizacji.

5. Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z dniem rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert.

§ 20. 1. Komisja konkursowa dokonuje oceny ztozonych ofert w ciggu 10 dni od dnia uptywu
terminu sktadania ofert. O wyznaczonym terminie imiejscu otwarcia ofert czlonkowie komisji
konkursowej zostaja powiadomieni telefonicznie z co najmniej trzydniowym wyprzedzeniem.

2. Prace komisji mogg by¢ przeprowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej potowa
jej cztonkow.

§ 21. 1. Oferty spetniajace wymogi formalne podlegaja ocenie merytorycznej.

2. Cztonkowie komisji konkursowej dokonujg oceny merytorycznej w oparciu o jednolite kryteria
okreslone w ogloszeniu o konkursie.

§ 22. 1. Z przebiegu prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot, ktéry powinien zawiera¢
w szczegodlnosci:

1) termin i miejsce otwarcia ofert;

2) sktad komisji konkursowej;

3) liczbe zgloszonych ofert;

4) wskazanie ofert spetniajgcych warunki konkursu i uzasadnienie odrzucenia ofert, ktére nie
speiniaja warunkow konkursu;

5) wykaz ofert wybranych przez komisj¢ konkursowa wraz z uzasadnieniem oceny merytorycznej

6) propozycj¢ rozstrzygniecia konkursu i propozycje wysokosci dotacji dla wybranych oferentow,
wysokos¢ wnioskowanej przez oferenta dotacji oraz wielkos¢ srodkow finansowych przeznaczonych
do rozdysponowania w konkursie,

7) ewentualne uwagi cztonkdéw komisji;

8) podpisy cztonkdéw komisji.

2. Komisja konkursowa przekazuje niezwlocznie protokét Wojtowi.

§ 23. Wojt, po zapoznaniu si¢ z protokotem komisji konkursowej dokonuje w formie zarzadzenia,
ostatecznego wyboru i ustala wysokos¢ dotacji .

Rozdzial X
Sposo6b oceny realizacji Programu.

§ 24. Wojt dokonuje kontroli i oceny realizacji Programu, w tym zadan realizowanych w ramach
konkursow.

§ 25. Wskaznikami efektywnosci realizacji Programu sg w szczego6lnosci informacje dotyczace:

1) liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych si¢ realizacji zadan publicznych we
wspotpracy z Gming na rzecz lokalnej spotecznosci;

2) liczby umow zawartych przez Gming z organizacjami pozarzadowymi w formie wsparcia i w
formie powierzenia zadania publicznego;

3) orientacyjnej liczby oséb, ktére byly adresatami zadan publicznych realizowanych przez
organizacje pozarzadowe we wspotpracy z Gminag;

4) liczby 0s6b zaangazowanych (wktad osobowy) w realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe;

5) wysokosci srodkéw finansowych wiasnych oraz zinnych zrédet zaangazowanych przez
organizacje pozarzadowe w realizacj¢ zadania publicznego we wspdtpracy z Gming;

6) wysokosci Srodkow finansowych przeznaczonych w budzecie Gminy na realizacje¢ zadan
publicznych przez organizacje pozarzadowe;



7) wysokosci $rodkéw finansowych zbudzetu Gminy wykorzystanych przez organizacje
pozarzadowe na realizacj¢ zadan publicznych.

§ 26. 1. Biezacym monitorowaniem realizacji zadan zawartych w Programie zajmuje si¢ pracownik
Urzedu do spraw wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

2. Organizacje pozarzadowe moga sklada¢ Radzie, Wojtowi i pracownikowi Urzedu do spraw
wspdlpracy z organizacjami pozarzadowym wnioski, uwagi ipropozycje dotyczace realizacji
Programu.

§ 27. 1. Wojt wyznacza osoby odpowiedzialne za kontrolg i oceng realizacji zadan publicznych
zleconych organizacjom pozarzadowym.

2. Osoby kontrolujace uprawnione sa do dokonywania okresowej kontroli i oceny stanu realizacji
przez organizacje pozarzadowe zadan publicznych w okresie ich wykonywania oraz kontroli i oceny
po jego zakonczeniu, w szczegdlnosci w zakresie okreslonym w art. 17 ustawy.

3. Do zadan 0s6b odpowiedzialnych za kontrolg nalezy w szczeg6Inosci:

1) analiza i ocena przedktadanych przez organizacje pozarzadowe rozliczen , sprawozdan i innych
dokumentéw;

2) ocena realizacji zadan publicznych poprzez wizytowanie organizacji pozarzadowych lub
wezwanie przedstawicieli tych organizacji do Urzedu;

3) egzekwowanie przestrzegania przez organizacje pozarzadowe postanowien zawartych
w przepisach rangi ustawowej, w wydanych na ich podstawie przepisach wykonawczych, w umowach
i w Programie;

4) egzekwowanie od organizacji pozarzadowych wyjasnien oraz zwrotu Srodkow
niewykorzystanych zgodnie z umowa.

4. Z przeprowadzonych kontroli sporzadza si¢ protokot.

§ 28.1. Wojt sklada Radzie nie pézniej niz do 31 maja 2024 roku sprawozdanie z realizacji
Programu zawierajace ocene stanu wspdlpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi w zakresie
realizacji zadan publicznych oraz wnioski wynikajgce ze wspdipracy.

2. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1, publikuje si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzgdu.

Rozdzial XI
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji.

§ 29. 1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaty zainicjowane przez Urzad.

2. Program jest tworzony w oparciu o art. 5a ust. 1 i 4 ustawy.

3. Konsultacje przeprowadzono na podstawie uchwaty nr XLIX/360/10 Rady Gminy Sicienko
z 27 pazdziernika 2010 roku w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami lub rada dziatalnosci pozytku publicznego
projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji.



