ZARZADZENIE NR 7/2007
WOJTA GMINY SICIENKO
z dnia 20 lutego 2007r,

W sprawie ustalenia zakresu dzialania w dziedzinie obronnoéci

panstwa w czasie pokoju dla Urzedu Gminy w Sicienku

Na podstawie Zarzadzenia 65/05 wojewody Kujawsko-Pomorskiego z
dnia 5 kwietnia 2005 roku w sprawie ustalenia ramowego zakresu
dziatania w dziedzinie obronnosci panstwa w czasie pokoju

Zatacznik nr 1

ZARZADZA SIE CO NASTEPUJE:

. Ustala sie zakres dziatania w dziedzinie obronnosci panstwa w
czasie pokoju referatow i stanowisk pracy w Urzedzie gminy w
Sicienku stanowiacy zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

. Zakres dziatania zawiera dziatania wspélne dla wszystkich
referatéw i stanowisk pracy.

. Bezposredni nadzor i kontrole wykonywania przez kierownikow
referatow przedsiewzie¢ i czynnosci w zakresie obronnosci
sprawuje Wojt Gminy.

. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

. Z dniem wejscia w zycie zakresu dziatania w dziedzinie cbronnosci
panstwa w czasie pokoju, traci moc Zarzgdzenie nr PF 1/05 z dnia

27 maja 2005r.
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mgrJan Wach

na 15 ark.



Zafacznik nr1do
Zarzdzenia Nr 7/2007
Wojta Gminy Sicienko
Z dnia 20 lutego 2007r.

ZAKRES DZIALANIA
w dziedzinie obronndci Panstwa
w czasie pokoju
dla Urzedu Gminy w Sicienku

|. Urzedem Gminy w Sicienku kieruje Wéjt przy pomocy Sekretarza Gminy i Skarbnika,
ktorzy ponosz odpowiedzialné przed Wojtem za realizacgwoich zada.

Do zakresu zadaWojta nalezy w szczegolngci:

1) reprezentowanie Gminy na zexirz,

2)  kierowanie bieacymi sprawami Gminy,

3) wykonywanie uprawnig@ zwierzchnika stdbowego wobec wszystkich pracownikéw
urzedu, oraz kierownikéw gminnych jednostek organizaggh,

4)  koordynowanie dziatalrigi komorek organizacyjnych udu oraz organizowanie ich
wspotpracy,

5) czuwanie nad tokiem i terminowga wykonywania zadaurzedu,

6) wydawanie zamdze), decyzji, postanowie jako organ wykonawczy i kierownik
urzedu,

7)  nadzorowanie realizacji zatlazleconych i powierzonych z zakresu administracji
rzadowej i samoradowej,

8) wykonywanie zadaSzefa obrony cywilnej gminy,

Zastepca Wijta:

1) podejmuje czynrkxi kierownika Urzdu Gminy pod nieobeckéd Wojta Iub
wynikajacej z innych przyczyn nienzaosci petnienia obowizkow przez Wojta, po
udzieleniu przez niego petnomocnictwa,

2) wykonuje zadania zgodnie z ustalonym przez Wojtaesem obowizkdéw oraz inne
zadania na podstawie upamméenia lub polecenia Wojta.

Sekretarz Gminy

Zapewnia sprawne funkcjonowanie da, a w szczegélioi:

1) realizuje przepisy prawne obawmujace w czasie pokoju dotygze organow
samoradowych,

2) opracowuje i utrzymuje w statej aktuakeoregulamin organizacyjny Ugdu na czas
wojny,

3) uwzgkdnia w opracowywanych projektach planéw pracyedwz spraw dotyczych
obronndci,



4)  zwiazane z planowaniem i zapewnieniem na czas wojnyowdaniej obsady
kadrowej urgzdu oraz kierowniczej kadry jednostek organizacyinyci
podporadkowanych Wajtowi,

5) wspdtdziata w organizowaniu szkolenia obronnege@nanikow urzdu.

Skarbnik Gminy:

1) realizuje budet Gminy,

2) koordynuje i nadzoruje praceferatu finansow,

3) przekazuje kierownikom Referatéw, samodzielnym gwatkom oraz kierownikom
gminnych jednostek organizacyjnych, wytyczne i damezlgdne do opracowania
projektu planu bugktu,

4)  przygotowuje projekt bugttu Gminy (ugcie w budecie gminy spraw zwrzanych z
finansowaniem zada obronnych i obrony cywilnej, jak réwnie zaradzania
kryzysowego),

5) dokonuje analizy bugbtu i na bieaco informuje Wdéjta o jego realizacji,

6) dokonuje kontroli finansowej,

7)  wykonuje zadania, prawa i obaki dotyczice gtdbwnej ksigowej,

Il.  Przedsewziecia i czynndci wspoélne dla wszystkich referatow
| stanowisk pracy.

Referaty, stanowiska pracy, 4dy w zakresie ustalonym przez Wojta, w uzupetniethiu
regulaminu organizacyjnego Wadu, wykonuj przedsgwzigcia i czynndci w zakresie
obronndci Paistwa, a w szczegolkoi:

1. W zakresie zagadnig@ ogdlnoobronnych:

1) wspotdziatanie z organami administracji publiegn przedsibiorcami oraz
kierownikami innych jednostek organizacyjnych w lizsji zada obronnych
majacych na celu zapewnienie optymalnych warunkéw ddv icealizacji i
obejmupcymi:

a) wymiare doswiadczeér i informacji dotycacych planowania i realizacji zadla
obronnych,

b) uzgadnianie dziada dotyczcych planowania i realizacji zadlaobronnych
realizowanych na tym samym szczeblu decyzyjnym,

c) inicjowanie i podejmowanie wspoOtpracy o chaeake regionalnym,

d) integrowanie wysitkéw i wspotpraon zakresie wykorzystania bazy materiatowej,
ustugowej i szkoleniowej;

2) wspotuczestniczenie w realizacji zadiotyczcych:
a) zabezpieczenia potrzeb sit zbrojnych,



b) wsparcia pastwa gospodarza HNS ( Host Nation Support ) udzega sitom
sojuszniczym — stacjoragym lub przemieszczggym sk na obszarze gminy w
czasie pokoju, zewdtrznego zagrzenia bezpieczestwa pastwa i wojny,

c) zabezpieczenia sit drodkéw niezlkdnych do zapewnienia procesu koordynacji i
kierowania dziataniami o charakterze obronnym arwmkach wprowadzenia na
terenie gminy jednego z trzech ustawowych stan&vwgczajnych;

3) wspotdziatanie w aktualizacji:

a) planéw operacyjnych i obronnych na szczeblungnstosownie do wytycznych
wiasciwych organow administracji ggdowej i samorzdowej;

b) dokumentacji dotyezej osagania wy:szych standw gotowoi obronnej pastwa,

c) szczego6towych planéw zapewn@jch realizagi — w procesie osgania wyszych
stan6w gotowgci obronnej pastwa — zada operacyjnych przewidzianych do
realizacji w warunkach zewtrznego zagrzenia bezpieczsstwa pastwa,

d) pozostatych planéw i dokumentéw am@jch wpltyw na realizagjzada obronnych
w czasie pokoju, podczas ggania wyszych stanow gotowoi obronnej pastwa
oraz w warunkach zewtrznego zagrzenia bezpiec#estwa pastwa i w czasie
wojny;

4) realizacja ustalonych przeglsizic¢ w zakresie:
a) przygotowania warunkéw do funkcjonowania nav@im Stanowisku Kierowania
w statej siedzibie i Gldwnym Stanowisku Kierowanazapasowym miejscu pracy,
b) szkolenia obronnego.

2. W zakresie zagadnig@ gospodarczo — obronnych:

1) wspotuczestniczenie w opracowaniu i aktualizagPrograméw Mobilizacji
Gospodarki” oraz ,,Programow Pozamilitarnych Przygas Obronnych”;

2) wspotdziatanie w zakresie:
a) planowania przedsizie¢ inwestycyjnych shmcych ochronie zatdg pracowniczych
i ludnasci przed skutkami oddziatywania czynnikoveeaia,
b) organizowania i tworzenia systeméw ostrzegarpawiadamiania o zag#eniach
oraz usuwania ich skutkow,

3) uzgadnianie z Wojewadotrzeb obronnii w planach rozwoju wojewddztwa.

3. W zakresie ochrony ludnéci:

1) wspodtdziatanie z jednostkami organizacyjnymobazarze wojewddztwa w zakresie:
a) planowania i pozyskiwania zasoboéw (0 optymalrgsortymencie) niezinych
do zabezpieczenia dziataatowniczych i dziata antykryzysowych realizowanych
w skali wojewddztwa kujawsko — pomorskiego orazpmdrzeby wynikajce z
zapotrzebowania centralnego,
b) planowania przedsivzie¢c mapcych na celu zapewnienie ludiod maozliwosci
przetrwania w sytuacjach zagen;



2)

3)

wspotdziatanie z organami administracji pubtieg przedsibiorcami oraz
kierownikami innych jednostek organizacyjnych pigyracowaniu i aktualizowaniu
planéw obrony cywilnej, planow reagowania kryzysgwe planow pospowania
awaryjnego oraz innych dokumentow dotyozch przygotowania i dziatania Obrony
Cywilnej;

uzgadnianie z Wojewadwymogow w zakresie stosowania przepisOw obrony
cywilnej dla projektowanych miejscowych planéw zgsgodarowania przestrzennego,
studium  uwarunkowa i kierunkbw  zagospodarowania  przestrzennego,
projektowanych inwestyciji.

4. W zakresie zabezpieczenia potrzeb sit zbrojnycbraz zabezpieczenia funkcji
panstwa gospodarza ( HNS ):

1)

2)

3)

4)

podejmowanie przygotowWwaorganizacyjnych do uzupetniania sit zbrojnych tasui
ludzkimi w ramachswiadczé osobistych, a tale przedsiwzig¢ organizacyjno —
administracyjnych dotyezrych przygotowaniasrodkow transportowych, maszyn i
urzadzen przewidzianych do przekazania na rzecz sit zbid)ny w ramackwiadcze
rzeczowych;

udosgpnianie sitom zbrojnym potrzebnych informacji, mapaz dokumentacji
analitycznej;

podejmowanie przedsvzi¢¢ zwigzanych z przygotowaniem wybranych elementow

infrastruktury gminy do funkcjonowania w warunkadewretrznego zagrzenia

bezpieczastwa pastwa i w czasie wojny — uwzglniapc potrzeby formutowane

przez sity zbrojne, dotyaze w szczegolrii:

a) budowy przég, przepraw przez przeszkody wodne,

b) dojazdéw do przewidywanych rejonéw koncerniraojsk,

c) przewozdéwotnierzy i sprztu,

d) uwzgkdniania aspektow obronnych w planach i programapgpodarowania
przestrzennego;

podejmowanie przedsvzi¢g¢ w zakresie HNS w czasie przemieszczania lub pobyt

na obszarze gminy wojsk sojuszniczych, a w szcre§dl w zakresie:

a) udostpniania terendéw i nieruchorft na czasowe rozmieszczenie wojsk
sojuszniczych oraz magazynowanie uzbrojenia, adm&i i Srodkow
materiatowych w ramach tzw. zakwaterowania g@ejego,

b) stwarzania mdiwosci wykorzystania obiektéw | usdzen uzyteczndci
publicznej,

c) zapewnienia ochrony przecivgawowe] i kontroli przestrzegania przez
sojusznikéw przepiséw o ochrorfieodowiska,

d) organizowania ustug polegaych na dostawie mediéw (wody, ogrzewania, gazu,
energii elektrycznej),

e) organizowania ustug w zakresie czystowtasciwych warunkéw sanitarnych,

f) udostpnienia maliwosci korzystania z niektorych wdzen infrastrukturalnych;



5) wspotdziatania z Wydzialem Zadzania Kryzysowego Kujawsko — Pomorskiego
Urzedu Wojewddzkiego w zakresie aktualizacji bazy dényz zakresu HNS.

lll. Przedskewzigcia i czynnaici dla poszczegolnych wydziatéw i stanowisk
pracy:

REFERAT SPRAW ADMINISTRACYJNYCH
| OBYWATELSKICH

Stanowisko ds. ewidenciji ludnéci, wojskowych i obrony cywilnej:

Realizuje nagpujace zadania:
1) w zakresie spraw obronnych:

a) opracowuje we wspotdziataniu z weawymi wydziatami wnioski i propozycje

b)

g9)

h)

)

k)

do rocznych wytycznych w sprawie zadadotyczcych doskonalenia
przygotowa obronnych w gminie, zgodnie z Zadzeniem Wojewody i innych
organow wihaciwych w tej sprawie,

opracowuje i aktualizuje dokumentaopronry w szczegolngci dotyczca:
- zakresOw dziatania w dziedzinie obro#cion czasie pokoju,
planowania operacyjnego na okres zewamego zagrzenia bezpieczestwa
i w czasie wojny,
- regulaminu organizacyjnego du na czas wojny,
- dokumentaciji statego édyru,
- akcji kurierskie]
- warunkoéw funkcjonowania na Gtéwnym Stanowiskweddwania w statej

siedzibie i zapasowym miejscu pracy,

planowanie zada obronnych zwjzanych z osiganiem wyszych stanéw
gotowaici obronnej pastwa,

planowanie, organizowanie i realizacja szkabpronnych,

nadzor nad wykonaniem przez podlegte jednosikjanizacyjne zada
obronnych, w tym dostaw, ustug i inny§iviadcze na rzecz sit zbrojnych,
planowanie i przeznaczanie rzeczy ruchomyaimich przedmiotéwwiadcze
na wyposaenie jednostek przewidzianych do militaryzacji idnestek
zmilitaryzowanych na wniosek kierownikow tych jediek,

przedstawianie propozycji do wniosku Wojewody akresie uznania obiektow
za szczegoblnie wae dla bezpieczstwa i obronnéci znajdujcych sé we
wiasciwosci jednostek organdéw samadu terytorialnego,

realizacja zada wynikajacych ze wspotpracy cywilno — wojskowej oraz z
obowigzkOw paistwa gospodarza na rzecz wojsk sojuszniczych,
uczestniczenie w opracowywaniu i aktualizacjiojdivodzkiego Programu
Mobilizacji Gospodarki,
planowanie, organizowanie i prowadzenie komttel zakresie wykonywania
zada obronnych odpowiednio do zakresu swojej ssi&osci rzeczowej i
finansoweyj;
wspotdziatanie z WKU w Bydgoszczy w zakresie:



)

f)

9)

- naktadania obowzku $wiadczeé osobistych i rzeczowych na rzecz obrony,

w tym udzielania informacji, wedtug posiadanych idemcji, o stanie
nieruchomeéci i rzeczy ruchomych magych by przedmiotemiwiadczeé
rzeczowych,

- prowadzenia ,Akcji Kurierskiej”

nadzorowanie przedsizi¢¢ dotyczcych aktualizacji planéw realizacji zada

obronnych i obrony cywilnej Uedlu jako zaktadu pracy, a w szczegdiion

zakresie:

- aktualizacji ewidencji os6b zatrudnionych w tiizie podlegaicych
powszechnemu obowikowi stuwzby wojskowej,

- organizowania szkolenia obronnego kadry kierczmj Urzdu,

- biezacej aktualizacji systemu powiadamiania kadry kienmze] Urzdu na
okres zewstrznego i wewntrznego zagrezenia bezpieczestwa pastwa, w
tym w razie wysipienia dziata terrorystycznych, a tak na czas wojny:

nadzorowanie spraw z zakresu organizacji i funkmyeemia Statego Dyuru na

Gtownym Stanowisku Kierowania w statej siedzibiezapasowym miejscu

pracy,

wspotdziata w ustaleniu kategorii szczegolnej oolgrambiektéw gospodarki

narodowe;j.

2) w zakresie obrony cywilnej

a)
b)
C)
d)
e)
f)
g9)
h)

)

)
K)

dokonywanie oceny stanu przygotévedorony cywilnej,

opracowywanie i opiniowanie planéw obrony cywil,

opracowywanie i uzgadnianie planéw dziatanranacji OC,

organizowanie i koordynowanie szkoletwiczen obrony cywilnej,
organizowanie szkolenia ludiwow zakresie obrony cywilnej,

przygotowanie i zapewnienie dziatania systenylknpwania i alarmowania oraz
systemu wczesnego ostrzegania o zagr@ch,

tworzenie i organizacja ewakuacji ludoona wypadek powstania masowego
zagraenia dlazycia i zdrowia na znacznym obszarze,

planowanie i zapewnieni&odkow transportowych, warunkéw bytowych oraz
pomocy przedmedycznej, medycznej i spotecznejediakuowanej ludniei
udziat w planowaniu i zapewnieniu ochrony ptaddolnych i zwierat
gospodarskich oraz produktéiywnosciowych i pasz, a tale ugé i urzadzea
wodnych na wypadek zagrenia zniszczeniem,

planowanie i zapewnienie ochrony oraz ewakud@fr kultury i innego mienia
na wypadek zagéenia zniszczeniem,

wyznaczanie zaktadow opieki zdrowotnej zolxmanych do udzielania pomocy
medycznej poszkodowanym w wyniku masowego zagra zycia i zdrowia
ludncéci oraz nadzorowanie przygotowania tych zakladow rdesienia tej
pomocy,

zapewnienie dostaw wody pitnej dla ludoioi wyznaczonych zaktadéw
przemystu spoywczego oraz wody dla wdzer specjalnych do likwidacji
skazen i do celdw przeciwpiarowych,

zaopatrywanie organéw i formacji obrony cywjlmesprzt, srodki techniczne i
umundurowanie nieziolne do wykonywania zadaobrony cywilnej, a take
zapewnienie  odpowiednich  warunkéw przechowywaniaonskrwacii,
eksploatacji, remontu i wymiany tego sgrg srodkéw technicznych oraz
umundurowania,



n)

u)

integrowanie sit obrony cywilnej oraz innychud, w tym sanitarno —
epidemiologicznych i spotecznych organizacji ratmampch do prowadzenia
akcji ratunkowych oraz likwidacji skutkéw ddk zywiotowych i zagraen
srodowiska,

wspotpraca z terenowymi organami administracjjskowe;,

opracowywanie informacji dotygzych realizowanych zada

wspotpraca z petnomocnikiem wojewody do spratewnictwa medycznego i z
terenowymi organami administracji wojskowe] w zakee dotycacym
realizowanych zada

kontrola przygotowania formacji obrony cywilndp prowadzenia dziata
ratowniczych,

ustalanie wykazu instytucji patwowych, przedsbiorcéw i innych jednostek
organizacyjnych oraz spotecznych organizacji raiomych funkcjonujgcych na
ich terenie, przewidzianych do prowadzenia przygato i realizacji
przedsgwzigé w zakresie obrony cywilnej,

przygotowanie i zapewnienie niednych sit isrodkow do doranej pomocy w
grzebaniu zmartych;

3. w zakresie spraw wojskowych

Realizuje sprawy dotyaze:

a)
b)

c)

d)

)

)
K)

zada zwiazanych z rejestragj przedpoborowych oraz przeprowadzeniem

poboru — stosownie do agimych ustal#,

przedsiwzig¢ dotycacych doeczania kart powotania, rozplakatowania

obwieszczé lub powotywania w inny sposéb do czynnejziy wojskowej,

analizy potrzeb osobowych i rzeczowych aasnych z organizagj i

uruchomieniem daerczania kart powotania, rozplakatowania obwies#achke

powotywania w inny spos6b do czynnejady wojskowej,

sporadzania i wydawania decyzji o przeznaczeniu osoOlpelmienia funkciji

kuriera Urzdu Gminy w Sicienku,

wspotdziatania z WojskoavKomend, Uzupetniéh w Bydgoszczy w zakresie:

- prowadzenia ,,Akcji Kurierskiej”,

- organizacyjnego przygotowania odtwarzania ewefiemojskowej;

realizacji zada zwigzanych ze stiba zastpcz — stosownie do odbnych

ustale,

planowania zasad realizacji zadpodczas podwiszania gotowsci obronnej

panstwa i ha czas wojny w zakresie:

- obowhkzku meldunkowego oraz trybu wydawania dowodow astgbh,

- rejestracji dokumentéw Ugdu Stanu Cywilnego i wydawania
dokumentow USC,

- zada w zakresie depozytu i wydawania paszportow,

- ruchu cudzoziemcow.

Prowadzenia spraw zgdanych z:

- reklamowaniemniotnierzy rezerwy od obowzku petnienia czynnej stby
wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasiojny,

- nadawaniem przydzialdw organizacyjno — mahiyjnych do formaciji
Obrony Cywilnej,



4) w zakresie zdarz& warunkujacych wprowadzenie stanu kiski

zywiotowey:

a)
b)
c)

d)

9)

h)

)

opracowanie i aktualizacja plandéw reagowanigzysowego na wypadek
zagrazen noszcych znamiona kkki zywiotowej,

opracowanie rocznych planéw zabezpieczenia npmggh dziata
ratowniczych,

zabezpieczenie warunkowagiego funkcjonowania Centrum Zadzania
Kryzysowego,

wdraanie i zabezpieczenie agltosci wspétdziatania wszystkich jednostek
administracji samorglowej, organizacji pozagdowych i spotecznych, w
warunkach wysipienia zdarz& warunkuapcych wprowadzenie stanu ¢kki
zywiotowej na administrowanym terenie,

monitorowanie stanu bezpieiggva na administrowanym terenie,
dyspozycyjné¢ i gotowa¢ sit i srodkOw ratowniczych oraz wspomageych
dziatania ratownicze,

planowanie przedsivzi¢¢ z zakresu: monitorowania, zapobiegania, likwidacji
zagraen i usuwania ich skutkbw oraz oktenie zakresu, formy i trybu
realizacji tych funkciji,

wdraanie, weryfikacja i aktualizacja bazy danych nigitiej do
zabezpieczenia procesu koordynacji dfiataealizowanych w warunkach
wystapienia zdarze warunkugcych wprowadzenie stanugkki zywiotowej,
opracowanie materiatdbw analityczno - sprawozdseh z zakresu
przygotowania, organizacji 1 realizacji przeggzicc w warunkach
wystapienia zdarze warunkugcych wprowadzenie stanugkki zywiotowej,
wspotdziatanie z administracjzespolon i nie zespoloa w zakresie oceny
zagraen oraz technologii i taktyki dziaka realizowanych w warunkach
wystapienia zdarze warunkugacych wprowadzenie stanugkki zywiotowej,
wdrazanie 1 utrzymywanie w gotowoi systeméw techniczno -
informatycznych  wspomaggjych  proces podejmowania  decyzji,
monitorowania zagtan oraz powiadamiania i alarmowania ludoQ

5) w zakresie ochrony zabytkow

a) planowanie, przygotowanie oraz nadzorowanie oorélynacja przedsivzigé
zapobiegawczych, dokumentacyjnych, zabezpigcyeh, ratowniczych, a tak
konserwatorskich, magych na celu ochren zabytkébw przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub zagwdiem na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji
kryzysowych,

opracowanie plandw ochrony zabytkdw na wypadekflktu zbrojnego i sytuacji
kryzysowych, w szczegéldoi na wypadek:

b)

pazaru,

powodzi, ulewy lub zalania z innych przyczyn,

wichury,

katastrofy budowlanej, awarii technicznej, cheanej,
demonstracji i rozruchéw ulicznych, rabunku aktu wandalizmu,
ataku terrorystycznego,

konfliktu zbrojnego.



6) W zakresie polityki informacyjnej

a) ustalanie priorytetéw w zakresie przekazywanfiarmacji i decyzji,

b) ustalanie procedur przekazywania informacjecykji na potrzeby realizacji zatla
obronnych,

C) gromadzenie, analiza i przechowywanie inforindafyczicych obronnéci,

d) tworzenie systemOw organizacyjnych i technicdnya potrzeby informowania,
ostrzegania i powiadamiania o zdarzeniach i ¢@gdh decyzjach dotyazych
spraw obronnych,

e) publikowanie i przekazywanie zadzen porzdkowych w celu zapewnienia
bezpieczéstwa i poradku publicznego w razie wprowadzenia jednego z
ustawowych stanéw nadzwyczajnych,

g) opracowywanie i przekazywanie do rozpowszechaiamformacji na temat sytuaciji
kryzysowych, ktore dotyczybeda osob niepetnosprawnych, dzieci i cudzoziemcow,

h) propagowanie humanitarnych idei w zakresie l@ezghstwa i ochrony ludnei.

7) w zakresie ewidencji ludnéé

1. Wykonuje zadania zazane z ewakuagj(przyjeciem) ludndci.

2. Realizuje zadania zezane z zakwaterowaniem statym i pgz&wym sit zbrojnych

3. Przesylanie danych do Wojskowych Komend Uzupéiitub jednostek
prowadacych rejestrag] przedpoborowych, zawiadoniieo zameldowaniu lub
wymeldowaniu danej osoby, 7eli podlega ona wojskowemu obakowi
meldunkowemu.

Stanowisko ds. Ewidencji Dziatalnéci Gospodarczej:

Realizuje sprawy: handlu, drobnej wytworéeia dziatalngci gospodarczej, w tym:

a) dokonywanie analizy i mbwosci dotycacych okrdlenia potrzeb w zakresie
zaopatrywania ludrsgi w artykuty konsumpcyjne w warunkach zesmmnego
zagraenia bezpieczsstwa pastwa i w czasie wojny uwzegdniajac:

- ewakuagj ludndsci (przyjecie z ewakuaciji),
- zawieszenie dziataldoi placéwek handlowych,
- dostawy dla sit zbrojnych;

b) opracowywanie we wspoétdziataniu z wdecielami hurtowni, placowek handlowych
i ustugowych planéw funkcjonowania sieci sklepéviagdwek ustugowych oraz
placéwek zbiorowegaywienia zapewniagcych przetrwanie ludrégi w warunkach
zewretrznego zagreenia bezpieczestwa pastwa i w czasie wojny;

c) opracowanie planéw funkcjonowania pralni do adkia odziey oraz planéw
lokalizacji polowych punktow odkania odziey;



REFERAT FINANSOWY

Do zakresu dziataniReferatu Finansowegonalery:

a)

b)

c)
d)

planowaniesrodkéw finansowych nieziolnych na pokrycie planowanych zada
obronnych i obrony cywilnej, w tym zaflaealizowanych w ramach przygotowania
Gtownego Stanowiska Kierowania w statej siedzitiapasowym miejscu pracy,
nadzorowanie spraw wynikaych z refundacji wydatkdw obronnych pokrywanych
przez Wojewod,

prowadzenie ewidencji wakm posiadanego przez Wi sprztu i wyposaenia
obrony cywilnej;

prowadzi rachunkowo budzetowa gminy;

REFERAT ROLNICTWA, EKOLOGII | GOSPODARKI
KOMUNALNEJ

Do zakresu dziatanideferatu Rolnictwa, Ekologii i Gospodarki Komunalng naleza
sprawy: rolnictwa, melioracji, gospodarki gruntamydownictwa, komunikacji i drég - w

tym:

Stanowisko ds. rolnictwa, ekologii i ochronyrodowiska

a) programowanie na okres wojny produkcji $lirmej 1 zwierzcej z
uwzgkdnieniem rozdzielnictwérodkow produkcji,

b) nadzorowanie organizacji ochrony ptodow rolnyphoduktéw spgywczych,
zwierzat gospodarskich i pasz przed s&aiami i zakaeniami,

c) koordynowanie przedsvzi¢é¢ jednostek gospodarczych przygotowayich baz
technicza skupu i kontraktacji do dziatania w warunkach evojych oraz
wiazaca baz surowcow z zakladami przetworczymi przemystu rolno —
spaywczego,

d) planowanie przedsivzig¢ zwiazanych z przégiem na wojenny system skupu
ptoddéw rolnych, zwiergt gospodarskich i pasz,

e) przygotowanie do dziatania sk weterynaryjnych w zakresie zada
wynikajacych z przepiséw o obronie cywilnej,

f)  planowanie i koordynacja tworzenia punktow =gdiw weterynaryjnych,
grzebowisk i punktow utylizacji padtych zwietz

g) wspotdziatanie z Wojewddzkim Inspektoratech@nySrodowiska w zakresie:

- kontroli stanusrodowiska w ramach zintegrowanego systemu pomiarow
ocen i prognoz,

- inicjowania dziald tworzacych warunki zapobiegania nadzwyczajnym
zagraeniomsrodowiska,

- kontroli podmiotéw gospodarczych, ktérych dziaég¢ maze stanowd
przyczyrg powstawania nadzwyczajnych zagg srodowiska,

- badania przyczyn powstania nadzwyczajnych zagrérodowiska;

h)  wspotdziatanie w likwidacji skutkbw nadzwygaych zagreen srodowiska,

i)  wspoOtpraca z wikkiwymi terytorialnie Regionalnymi Zagdami Gospodarki
Wodnej w zakresie ostrzegania i alarmowania lddnpagra@onej zalewami w



razie awarii tam i zapor zbiornikdbw wodnych orazzgWgdnianie ich wptywu na
zagraenie powodziowe wojewddztwa;

Stanowisko ds. gospodarki gruntami

a)

b)

zaopatrywanie w mapy i plany dla potrzeb obrony ibywy zaklady
rozmieszczone na swoim terenie wg obgaujacych zasad,
udziat w opracowaniu planu lokalizacji ukrgla ludndci

Stanowisko ds. planowania przestrzennego i inwestyc

a)
b)

c)

d)

o))

h)

udziat w opracowaniu planu lokalizacji ukrgla ludndci.

planowanie i nadzorowanie zytkowanych budowli ochronnych oraz ich
konserwacja, remonty i modernizacja w budynkach daamych,

opracowanie i aktualizowanie planéw przygotowaniaddwli ochronnych w
istniejacych i nowo wznoszonych budynkach i budowlach budotwa
komunalnego,

organizowanie zakwaterowania ludob przybytej w ramach ewakuacji lub
pozbawionej miejsca zakwaterowania,

uwzgkdnianie w zagospodarowaniu przestrzennym potrzelonolsci i
bezpieczéastwa pastwa, uwzgldniapc w szczegodlni problematyk zwiazam
z

- przygotowaniem i przeciwdzialaniem zaggoiom zewatrznym, a
zwlaszcza agresji militarnej,
- przygotowaniem i przeciwdzialaniem zagmeiom wewgtrznym, a

zwlaszcza zage@niom bezpieczestwa i poradku publicznego, katastrofom
I kleskomzywiotowym oraz zagrezeniom gospodarczym i ekonomicznym;
uwzgkdnianie potrzeb obronso i bezpieczéstwa pastwa w studium
uwarunkowa i kierunkOw zagospodarowania gminy,
wspotdziatanie z wkeiwymi organami wojskowymi i bezpieckstwa pastwa w
zakresie opiniowania projektu  studium uwarunkawai kierunkow
zagospodarowania przestrzennego gminy,
uzgadnianie miejscowego planu zagospodarowanissipzeanego z  wojewad
zaradem wojewddztwa, zagdem powiatu w zakresie odpowiednich zada
rzadowych i samoraowych,

Stanowisko ds. gospodarki komunalnej i mieszkaniowe

a)

b)

planowanie i nadzorowaniezytkowanych budowli ochronnych oraz ich
konserwacja, remonty i modernizacja w budynkach daamych,

opracowanie i aktualizowanie planéw przygotoabudowli ochronnych w
istniejacych i nowo wznoszonych budynkach i budowlach budotwa

komunalnego,



c) podejmowanie dziataw zakresie utrzymania i odbudowy infrastrukturyrkmalne;j

I technicznej na obszarze gminy w warunkach zgmnego zagrzenia
bezpieczéstwa pastwa w czasie wojny;

Stanowisko ds. droq i Iénictwa:

a)

przygotowuje transport samochodowy na potrzelfyonne pastwa, a w

szczegolnéci w zakresie:

- przygotowania do formowania transportu samochodoweg@ potrzeby
jednostek zmilitaryzowanych i formacji OC,

- przygotowa do dostosowania i przekazywania pojazdoéw samockgcio i
maszyn na potrzeby sit zbrojnych,

- przygotowania niezinej ilocsci stacjonarnych i polowych punktow
dezaktywacji i odkaaniasrodkéw transportu samochodowego

REFERAT ORGANIZACYJNY

Do zada Ref. Organizacyjnego nsly:

a)

b)

d)

koordynowanie polityki kadrowe] w zakresie ahgsastanowisk stibowych

zapewniggcych przygotowanie oraz sprawne funkcjonowanie esgst

kierowania,

planowanie i zapewnienie na okres zewamego zagrzenia bezpieczestwa

panstwa i czas wojny odpowiedniej obsady kadrowejddwz oraz kierowniczej

kadry jednostek organizacyjnych nadzorowanych popozidkowanych
przygotowanie na okres zegtrznego i wewntrznego zagrzenia bezpieczestwa
panstwa, w tym w razie wyspienia dziata terrorystycznych, a tak na czas
wojny Giowne Stanowiska Kierowania obejmeg w szczegOlnwi
przedsgwziccia w zakresie:

- opracowania dokumentacji zyganej z przemieszczeniem i zapewnieniem
warunkéw funkcjonowania na Gtownym Stanowisku Kigamia w
Zzapasowym miejscu pracy,

- organizacji ochrony budynkow Gtéwnych Stanowlsierowania w statej
siedzibie i zapasowym miejscu pracy,

- wyposaenia budynkow Gltownego Stanowiska Kierowania wegtsiedzibie
i zapasowym miejscu pracy w spra srodki taczncci, niezalene zrodta
energii elektrycznej, niezdne uradzenia techniczne orgrodki do pracy i
odpoczynku,

- przygotowania ukr

- zaopatrzenia logistycznego Giownych Stanowiskeréivania w statej
siedzibie i zapasowym miejscu pracy, w tym: zorgawianiazywienia i
zaopatrywania w artykuty codziennegaytku, zabezpieczenia medycznego,
transportu obstugi technicznej pojazdéw i agzen technicznych oraz
zaopatrywania w materiatedne i smary,

- przygotowania sit srodkdw do rozwingcia i odtwarzania systemuacznaci
oraz prowadzenia akcji ratunkowych;

zawiadamianie wojskowych komendantéw uzupéinie@ pracownikach

podlegajcych obowazkowi czynnej staby wojskowej, ktorzy:



e)

9)

- posiadaj nadany: przydziat mobilizacyjny, pracowniczy prziad
mobilizacyjny lub przydziat organizacyjno — mobédzyjny,

- zostali przeznaczeni do wykonaniwiadczéd na rzecz obrony, ktorych
swiadczeniobiorg sa Sity Zbrojne RP,

- s poborowymi i dotychczas nie stawali do poboruejew danym roku
kalendarzowym kfcza co najmniej dwadzigia latzycia;

zaspokajanie potrzeb dotycych funkcjonowania obronnych systemow

tacznaici, w szczegoIn€ri na stanowiskach kierowania poprzez:

- precyzowanie potrzeb w zakresieancci,

- wytypowanie 0os6b odpowiedzialnych za planowawdyazanie, zarzdzanie
i eksploatagj obronnych systemoéwéznaci,

- wykonywanie inwestycij;

wspotdziatanie z Wydziatem Zaydzania Kryzysowego Kujawsko — Pomorskiego

Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszczy w zakresie potrzellang@wvania,

organizowania i realizacji przedsizig¢ zwiazanych z przygotowaniem systemow

taczndici stanowisk kierowania,

organizowanie ewakuacji pracownikéw kbt w sytuacjach zagzen,

V. Samodzielne stanowiska pracy, jednostki podpormlkowane i
nadzorowane:

Stanowisko Radcy Prawnego

1)
2)
3)
4)
5)

6)

opiniowanie pod wzghem prawnym i redakcyjnym projektdw przepisow
gminnych,

udzielanie porad i pomocy prawnej organom Gminyadnym w zwazku z
wykonywaniem przez nich mandatu,

udzielanie pomocy i instrukta pracownikom Urgdu w zakresie interpretacji
przepisow prawnych i ich zastosowania.

biezace informowanie pracownikéw Ugdu i Kierownikbw gminnych jednostek
organizacyjnych o zmianach w przepisach prawnych.

wydawanie aktéw normatywno — prawnych zgodniebowihzujacym stanem
prawnym w dziedzinie obrondai i bezpieczastwa publicznego,

podpisywanie umow i porozuniiew tym uméw wynikajcych z petnienia funkciji
panstwa gospodarza (HNS),

Peinomocnik Informaciji Niejawnych

1)
2)
3)
4)

5)

wspoétdziatanie z wkaiwymi jednostkami i komoérkami organizacyjnymi &hu
ochrony pastwa w zakresie realizacji zadabronnych,

zapewnienie ochrony informacji niejawnych pakich obiegu,

ochrona systemow i sieci teleinformatycznych,

kontrola ochrony informacji niejawnych oraz pizeegania przepisow o ochronie
tych informacii,

przygotowanie procedur w przypadku wprowadzesianu wyjtkowego i
wojennego w zakresie:



- egzekwowania dodatkowych obostrzedotyczcych ochrony informaciji
niejawnych,
- zabezpieczenia posiadanyehdkow hczndci, systemdéw informatycznych oraz
urzadzen poligraficznych.
6) szkolenie pracownikow w zakresie ochrony infocjnaniejawnych, zgodnie z
ustave,
7) prowadzenie ewidencji — rejestru pracownikOworiin wydano péwiadczenie
dostpu do tajemnicy sttbowej (poufnej i zastrzenej),
8) prowadzenie ewidencji o0sOb, ktorym wydanosvpadczenie bezpiecastwa
dostpu do informaciji stanowcej tajemni¢ paistwows.

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

Realizuje zadania w zakresie opieki spotecznej whgnSicienko, w tym:

1) tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowarpomocy spotecznej w
warunkach zewgtrznego zagrzenia bezpieczestwa pastwa i w czasie wojny,

2) koordynacja przygotowanie zgstzego Domu Dziecka w razie wygstenia
zdarzéd warunkupcych wprowadzenie jednego 2z ustawowych standw
nadzwyczajnych,

3) prowadzenie bazy danych c&radkach zdrowia, transporcie I wolontariacie
medycznym, instytucjach i organizacjach zaplanowhnydo dostarczenia
niezkegdnych srodkéw i artykutow dla poszkodowanej ludicd na terenie
wojewodztwa — mdiwych do wykorzystania w czasie prowadzenia akcji
ratowniczych lub sytuacji kryzysowych,

4) typowanie obiektéw nmiwych do wykorzystania dovmego przez organizacje
pomocy spotecznej w sytuacjach zdarzearunkupcych wprowadzenie jednego z
ustawowych stanow nadzwyczajnych,

5) koordynacja zaopatrzeniasrodkbw pomocy spotecznej wywnosé, artykuty
sanitarne, wogl odziez, artykulty pierwszej pomocy medycznej,spli, itp. jako
uzupetnienie zasobow.

Dyrektor Biura Obstugi Szkét Samorzadowych :

Kieruje cédwiata w gminie Sicienko, do ktérego zade zakresie obronrai nalezy:

1) opracowanie planéw i innych dokumentéw dlacych formy i zasady
funkcjonowania placowekswiatowo — wychowawczych w Gminie w warunkach
zewrgtrznego zagrzenia bezpieczestwa pastwa i w czasie wojny,

2) dokonywanie analizy potrzeb kadrowych pogtekn prowadzenia dziataldc
dydaktyczno — wychowawczej przewidzianej do realizaw warunkach
zewretrznego zagreenia bezpieczestwa pastwa i w czasie wojny,

3) sprawowanie nadzoru nad przygotowaniami obroningzkét i innych placéwek
oswiatowych do funkcjonowania w warunkach zetvanego zagrzenia
bezpieczastwa pastwa i w czasie wojny,

4) bilansowanie potrzeb w sferzesweaty i wychowania oraz mtiwosci ich
zaspokojenia, wynikagych z analizy zagéen prognozowanych na obszarze

gminy,



5)

6)
7
8)
9)

10)

okrglanie zasad funkcjonowania placowek wychowania gszkolnego i szkot w
warunkach zewgtrznego zagrzenia bezpieczestwa pastwa i w czasie wojny,
zasad ksztatcenia i wychowania, a Zwkopieki nad dziemi i miodzieza w
warunkach wydtionego czasu pracy rodzicoOw realmyjch zadania z zakresu
bezpieczastwa i obronnéci paistwa,

planowanie przedsvzie¢ zwiagzanych z zawieszeniem dziatadodszkot i innych
placowek éwiatowo — wychowawczych,

planowanie przedsizie¢ zwigzanych z ewakuagjprzedszkoli, doméw dziecka,
planowanie na wypadek konfliktu zbrojnego iusgji kryzysowych organizaciji
zastpczej sieci szkot, w tym réwntedla uczniow ewakuowanych z innych
wojewodztw,

dostosowanie planéw zdaj edukacyjnych i wychowawczych do potrzeb
adekwatnych zagven,

realizacja przedsizig¢ zapewniajcych przekazanie obiektow na cele obronne oraz
przegcie obiektow przekazywanych do wykorzystania wtesyse Gwiaty i
wychowania.

Wykonano w 1 egz.
Druk i wyk. A. Wisniewska
Dnia 20.2.2007r.



