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ZARZADZENIE NR 42/2020
WOJTA GMINY SICIENKO

z dnia 30 marca 2020 roku

w sprawie ustalenia Regulaminu gospodarowania zakladowym funduszem socjalnym w zakresie
udzielania pozyczek na cele mieszkaniowe

Na podstawie art. 31 i 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U.z2019 r., poz. 506, poz. 1309, poz. 1571, poz. 1696, poz. 1815) oraz art. 8 ust. 2, art. 9 ust. 1
ustawy z dnia 4 marca 1994 roku z zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2019 r,
poz. 1352, poz. 1907, z 2020 r., poz. 278) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin gospodarowania zakladowym funduszem socjalnym
w zakresie udzielania pozyczek na cele mieszkaniowe, obowigzujacy wspdlnie dla Urzedu Gminy
w Sicienku, Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sicienku, Gminnego Os$rodka Kultury
w Sicienku i Gminnej Biblioteki Publicznej w Sicienku na podstawie zawartej umowy o wspdlnej
dziatalnosci socjalnej z dnia 4 czerwca 2018 roku, stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Traci moc Zarzadzenie nr 60/2018 Wéjta gminy Sicienko z dnia 20.06.2018 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu korzystania ze srodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczenn Socjalnych

w zakresie udzielania pozyczek na cele mieszkaniowe.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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REGULAMIN
gospodarowania zakladowym funduszem socjalnym w zakresie
udzielania pozyczek na cele mieszkaniowe

§ 1. Regulamin zostat opracowany na podstawie przepisow:

1) ustawy z 4 marca 1994 roku o zakladowym funduszu s$wiadczen socjalnych
(Dz. U. z 2019 r., poz. 1352, poz. 1907, z 2020 r., poz. 278);

2) Regulamin Scentralizowanego Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w  Sicienku
wprowadzonego Zarzadzeniem Woéjta Gminy Sicienko nr 150/2019 z dnia 16 grudnia 2020 r.;

3) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

§ 2. 1. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) ZFS$S, SZFSS, Funduszu — nalezy przez to rozumie¢ Scentralizowany Zaktadowy Fundusz Swiadczen
Socjalnych utworzony na mocy ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zakladowym funduszu swiadczen
socjalnych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1352, poz. 1907, z 2020 r., poz. 278);

2) Administratorze — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Sicienko, reprezentujacego wszystkich
pracodawcow objetych wspdlng dziatalnoscia socjalna;

3) Komisji — nalezy rozumie¢ przez to Komisj¢ ds. gospodarowania funduszem $wiadczen socjalnych w
zakresie udzielania pozyczek;

4) Regulaminie ZFSS - nalezy przez to rozumie¢ niniejszy regulamin;

5) RODO - nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

2. Do przetwarzania danych osobowych o stanie zdrowia uprawnionych do korzystania ze swiadczen
SZFSS jest uprawniona wylacznie osoba, ktorej Administrator udzielit pisemnego upowaznienia do
przetwarzania tych danych osobowych. Osoba ta jest zobowigzana do zachowania danych osobowych o
stanie zdrowia uprawnionych w tajemnicy.

§ 3. Ze srodkow Funduszu moga korzystaé nastgpujace osoby:

1) pracownicy zatrudnieni na czas nieokreslony lub okreslony, w pelnym lub niepelnym wymiarze czasu
pracy;

2) emeryci i rencisci, ktérzy bezposrednio przed przejsciem na emeryturg lub rentg byli zatrudnieni w
jednostkach nalezacych do SZFSS;

3) pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych.

§ 4. 1. Srodki Funduszu wykorzystuje si¢ na udzielanie zwrotnych pozyczek dla oséb uprawnionych

wskazanych w § 2 .

2. Pozyczka moze by¢ udzielona na:

1) zakup budynku mieszkalnego;

2) rozbudowg budynku mieszkalnego;

3) pokrycie kosztow wykupu lokali na wlasnos¢ oraz uzupehienie zaliczki na wkilad budowlany
w zwigzku z przeksztalceniem spotdzielczego lokatorskiego prawa do zajmowanego lokalu na
spotdzielcze wlasno$ciowe prawo do lokalu;

4) remonty i modernizacje lokalu mieszkalnego lub budynku mieszkalnego;

5) przystosowanie mieszkan dla potrzeb 0sdb o ograniczonej sprawnosci fizycznej;

6) doplate do zamiany mieszkan;

7) przebudowe pomieszczenia na cele mieszkalne.

§ 5. 1. Do rozpatrywania i opiniowania wnioskéw o przyznanie $wiadczen socjalnych w zakresie
udzielania pozyczek na cele mieszkaniowe Administrator powotuje Komisje ds. gospodarowania funduszem




$wiadczen socjalnych w zakresie udzielania pozyczek na cele mieszkaniowe, w sklad ktorej wehodzi dwoch

przedstawicieli Urzgdu Gminy w Sicienku oraz po jednym przedstawicielu Gminnego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Sicienku, Gminnego Osrodka Kultury w Sicienku i Gminnej Biblioteki Publicznej w Sicienku.
2. W przypadku przetwarzania danych osobowych o stanie zdrowia uprawnionych do korzystania

z Funduszu Czlonkowie Komisji dzialajg na podstawie upowaznienia Wojta, wedhug wzoru okreslonego

w zatgczniku Nr 4 do niniejszego Regulaminu.

3. Czlonkowie komisji skiadajg oswiadczenia o zobowigzaniu do zachowania w tajemnicy danych
osobowych przetwarzanych w ramach SZFSS.
4. Zadania Komisji:

1) przyjmowanie i weryfikowanie formalne dokumentacji zwigzanej z przyznaniem pozyczki
mieszkaniowej;

2) sporzadzanie wykazu wnioskodawcow ubiegajacych si¢ o udzielenie pozyczki z ZF SS na cele
mieszkaniowe;

3) przygotowanie umow o udzielenie pozyczki;

4) sporzadzanie listy wyptat pozyczek mieszkaniowych;

5) przekazywanie list wyplat pozyczek mieszkaniowych do Referatu Finanséw Urzgdu Gminy w Sicienku,
celem ich realizacji;

6) prowadzenie windykacji naleznosci przeterminowanych powstatych na skutek nieterminowych sptat rat
pozyczek;

7) przedstawianie stronom umowy - do kofica I kwartatu nastgpnego roku kalendarzowego — rocznych
sprawozdan z dziatalno$ci zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych w zakresie udzielania pozyczek
mieszkaniowych;

8) sporzadzanie protokotu z kazdego posiedzenia komisji;

9) dokonywania, co najmniej raz w roku, przegladu danych osobowych pozyskiwanych w celu rozpatrzenia
wnioskow dotyczacych przyznania pozyczki i realizacji umowy w ramach Funduszu.
5.Wykorzystanie Funduszu ustala Administrator wraz z Komisja ds. gospodarowania funduszem

swiadczen socjalnych w zakresie udzielania pozyczek na cele mieszkaniowe.
6. Komisja wybiera ze swojego grona Przewodniczacego.

7. Z kazdego posiedzenia Komisja sporzadza list¢ obecnosci oraz protokot.

§ 6. 1. Oprocentowanie pozyczek udzielanych z SZFSS wynosi 2% od wysokosci otrzymanej kwoty.

2. Pozyczka wymaga porgezenia dwoch pracownikéw z jednostek nalezacych do SZF SS;

3. Porgczycielem moze by¢ osoba:

a) zatrudniona na czas nieokreslony w jednostce nalezacej do SZFSS,
b) wobec ktorej nie tocza si¢ postepowania egzekucyjne,

c) nie jest wspélmalzonkiem pozyczkobiorcy,

d) nie posiada zobowigzan przeterminowanych wobec Funduszu.

4. O wysokosci pozyczki decyduje pozyczkobiorca okreslajgc jej wysoko$¢ we wniosku, jednakze
kwota nie moze przekracza¢ wysokosci okreslonej przez Administratora.

5. Okres splaty pozyczek wynosi do 36 miesiecy z zastrzezeniem ust.6

6. W przypadku pracownikéw zatrudnionych na czas okreslony krotszy niz 36 miesigcy okres splaty
pozyczki obejmuje okres do dnia rozwigzania umowy o prace.

7. Pozyczkobiorca moze okresli¢ krétszy okres splaty pozyczki jezeli jego sytuacja materialna pozwala
mu na to, wskazujac ilo$¢ rat w ztozonym wniosku o pozyczke z SZFSS.

8. Pozyczkobiorca jezeli jego sytuacja materialna pozwala mu na to, moze dokonal wczesniejszej
splaty pozyczki niz wynika ona z zawartej umowy pomiedzy Administratorem a pracownikiem.

9. Pozyczke udzielong na cele mieszkaniowe z Funduszu w przypadku smierci pozyczkobiorcy mozna
umorzy¢ w czesci na wniosek cztonka rodziny zmartego lub porgczyciela.

10. CzeSciowe umorzenie udzielonej pozyczki moze nastapi¢ rowniez w przypadkach losowych np.
dhugotrwatej cigzkiej choroby, przejscia na rentg inwalidzka lub w innych sytuacjach, ktére spowodowaty
Znaczgce pogorszenie sytuacji materialnej pozyczkobiorcy.

11. Decyzje dotyczaca umorzenia cz¢$ci lub calosci niesptaconej pozyczki podejmuje Administrator,
po zapoznaniu si¢ z opinia w danej sprawie Komisji ds. gospodarowania funduszem swiadczen socjalnych
w zakresie udzielania pozyczek na cele mieszkaniowe.




12. Na wniosek pozyczkobiorcy sptatg pozyczki mieszkaniowej mozna zawiesi¢ na okres 1 roku, jezeli
sytuacja materialna, rodzinna uzasadnia podjecie takiej decyzji.

13. Decyzj¢ dotyczaca zawieszenia splat pozyczki mieszkaniowej przez pozyczkobiorcg podejmuje
Administrator po zapoznaniu si¢ z opini3 w danej sprawie Komisji ds. gospodarowania funduszem
swiadczen socjalnych w zakresie udzielania pozyczek na cele mieszkaniowe.

§ 7. 1. Maksymalna wysokos¢ pozyczki bedzie okreslana kazdorazowo na rok kalendarzowy przez
Administratora w zalezno$ci od mozliwosci finansowych SZFSS w porozumieniu z kierownikami jednostek
nalezacych do ZFSS oraz przedstawicielami zatogi.

2. Wysokos¢ pozyczki na dany rok podawana jest do wiadomosci zainteresowanych w sposéb
zwyczajowo przyjety u danego pracodawcy nalezacego do SZFSS.

§ 8. 1. Pozyczka przyznawana jest na podstawie wniosku, ktérego wzor okresla zatacznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu.

2. Warunkiem przyznania pozyczki jest calkowita splata poprzednio uzyskanej pozyczki.

3. Wniosek mozna ztozy¢ w jednostce nalezacej do ZFSS lub w kancelarii Urzedu Gminy.

4. Wnhnioski o pozyczke na cele mieszkaniowe rozpatrywane sg 3 razy w roku, tj. w miesiacu kwietniu,
lipcu oraz listopadzie.

§ 9. 1. Decyzje w sprawie przydzielenia pozyczki podejmuje Administrator SZFSS w uzgodnieniu

z powolang Komisjg ds. gospodarowania funduszem swiadczen socjalnych w zakresie udzielania pozyczek

na cele mieszkaniowe.

2. Przy rozpatrywaniu wnioskow bierze si¢ pod uwage nastepujace kryteria:

1) brak zobowiazan wobec ZFSS - aby skorzysta¢ z kolejnej pozyczki nalezy splacié poprzednia wezesniej
udzielona pozyczke najpozniej w dniu zlozenia wniosku o pozyczke z ZFSS i udokumentowaé to
odpowiednim dowodem zapfaty zatagczonym do wniosku;

2) kolejnos¢ (datg ztozenia wniosku).

§ 10. 1. Zasady splaty pozyczki w tym liczbe i wysokos$¢ rat okresla umowa zawarta pomigdzy
pozyczkobiorca a Administratorem. W przypadku, gdy pozyczkobiorca jest Administrator - umowg
podpisuje Zastgpca Wojta Gminy Sicienko.

2. Wzor umowy, o ktérej mowa w ust. 1 stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

§ 11. Wyplata pozyczki nastgpuje na wskazane konto bankowe w terminie 7 dni od daty zlozenia
dyspozycji wyplaty przez Administratora SZFSS.

§ 12. 1. Splata pozyczki nastepuje przez:

1) potracanie naleznych rat z wynagrodzenia za prace na podstawie o$wiadczenia o upowaznieniu
pracodawcy do potracania rat z przyshigujacego wynagrodzenia lub

2) wplate rat miesigcznych na konto bankowe wskazane w umowie — w przypadku gdy nie mozliwe jest
rozwigzanie okreslone w pkt. 1.
2. Pierwsza rata jest spfacana w nastepnym miesigcu po otrzymaniu pozyczki.

§ 13. 1. Pozyczka podlega natychmiastowej splacie w calosci w razie rozwigzania umowy o pracg przez
zaktad pracy bez wypowiedzenia z winy pracownika lub wypowiedzenia umowy o prace przez pracownika.

2. W sytuacji, gdy pracownik rozwiazal stosunek pracy w zwigzku z przejsciem na emeryturg lub
rentg, niesptacona czesé pozyczki podlega sptacie na warunkach okreslonych w umowie pozyczki.

3. W przypadku rozwiazania umowy o prace Administrator moze ustali¢ w porozumieniu
z pozyczkobiorca, poreczycielami 1 przedstawicielem zalogi nowe zasady splaty pozyczki.
Brak powyzszego porozumienia powoduje natychmiastowg wymagalnos¢ splaty pozyczki.

§ 14. Procedury windykacyjne okresla zatacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.




§ 15. 1. Dane osobowe 0sob uprawnionych do korzystania z ZFSS sa przetwarzane na podstawie art. 8
ustawy o ZFSS oraz art. 6 ust. 1 lit. ¢ i art. 9 ust. 2 lit. b rozporzadzenia RODO. Dane osobowe 0sob
uprawnionych do korzystania z Funduszu, przetwarzane sa wylacznie w celu przyznania $wiadczen
z Funduszu i ustalenia ich wysokosci zgodnie z wymaganiami okreslonymi w:

1) Ustawie o ZFSS;

2) Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego, przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO);

3) Ustawie z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2019 r., poz. 1781).

2. Dane osobowe szczegdlne (dotyczace zdrowia) oséb uprawnionych do korzystania z ZFSS sg
przetwarzane na podstawie art. 8 ustawy o ZFSS i art. 9 ust. 1 lit. b rozporzadzenia RODO.

3. Udostepnienie pracodawcy danych osobowych os6b uprawnionych do  korzystania
z Funduszu, w celu przyznania pozyczki i realizacji umowy w ramach Funduszu, nastepuje w formie
oswiadczenia.

4. Pracodawca moze zadac udokumentowania danych osobowych zawartych
w o$wiadczeniach w zakresie niezbednym do ich potwierdzenia. Potwierdzenie moze odbywaé sig w
szczegblnosci na podstawie oswiadezen i zaswiadczen o sytuacji zyciowej (w tym zdrowotnej), rodzinne;j i
materialnej osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu. Dokumenty potwierdzajagce okazywane sg
wylacznie do wgladu, stosowna notatka jest sporzadzana przez osobg odpowiedzialng za weryfikacje.

5. Do przetwarzania danych osobowych dotyczacych zdrowia, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016), mogg by¢ dopuszczone wylacznie osoby posiadajace
pisemne upowaznienie do przetwarzania takich danych wydane przez Administratora. Osoby dopuszczone
do przetwarzania takich danych sa obowigzane do zachowania ich w tajemnicy.

6. Pracodawca przetwarza dane osobowe 0s0b uprawnionych przez okres niezbedny
do realizacji umowy w ramach Funduszu, a takze przez okres niezbgdny do dochodzenia praw lub roszczen.

7. Osoba uprawniona ma prawo do uzyskania dostgpu do swoich danych, zadania sprostowania lub
usuniecia danych albo ograniczenia ich przetwarzania, sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

8. Administrator dokonuje przegladu danych osobowych, nie rzadziej niz raz w roku kalendarzowym w
celu ustalenia niezbednosci ich dalszego przechowywania. Administrator usuwa dane osobowe, ktorych
dalsze przechowywanie jest zbgdne do realizacji celow okreslonych w ustawie o ZFSS, ustawie o systemie
ubezpieczen spotecznych i ustawie o podatku dochodowym od o0séb fizycznych.

§ 16. Wszelkie zmiany niniejszego regulaminu wymagaja formy pisemne;j.




Zatgcznik nr 1

Regulamin gospodarowania
zakladowym funduszem
socjalnym w zakresie
udzielania pozyczek

na cele mieszkaniowe

WNIOSEK
O UDZIELENIE ZWROTNEJ POZYCZKI MIESZKANIOWEJ
ZE SCENTRALIZOWANEGO ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

{m-ce zatrudnienia wnioskodawcy)

1. Proszg o przyznanie pozyczki w wysokosci ..o, zl z przeznaczeniem na*:
1) zakup budynku mieszkalnego,
2) rozbudoweg budynku mieszkalnego,
3) pokrycie kosztow wykupu lokali na wlasno§¢ oraz uzupelnienie zaliczki na wklad budowlany
w zwigzku z przeksztalceniem spéldzielczego lokatorskiego prawa do zajmowanego lokalu na spétdzielcze wiasnoéciowe
prawo do lokalu,
4) remonty i modernizacje¢ lokalu mieszkalnego lub budynku mieszkalnego,
5) przystosowanie mieszkan dla potrzeb 0s6b o ograniczonej sprawnosci fizycznej,
6) oplaty wymagane przy zamianie mieszkan,
7) przebudowe pomieszczenia na cele mieszkalne
2. Pozyczkg zobowiagzuje sig splacié w......... ratach miesigcznych

3. Oswiadczam, ze:*
a) nie toczg/tocza si¢ wobec mnie postgpowania egzekucyjne*;
b) nie posiadam zobowigzan wobec ZFSS (pozyczki na cele mieszkaniowe);
¢) zapoznalam/em sig z tredcig Regulaminu korzystania ze srodkéw ZFSS,
d) jestem zatrudniona/ny na czas nieokreslony;
e) OkTesIony MOME oo R S A T

* wiasciwe podkrestic

4, Na porgczycieli proponuje:
B i R R R ( imig i nazwisko)
D) i T R e S ( imie i nazwisko)

5. Nazwa banku, nr rachunku, nazwa posiadacza rachunku, na ktére zostanie przekazana przyznana pozyczka /wypetniajq osoby
posiadajgce konto bankowe

Os$wiadczam, ze dane zawarte w niniejszym Wniosku sg zgodne z prawdg oraz zostatam /em zapoznana/ny z trescig art, 233 § 1 KK,
co potwierdzam wilasnor¢cznym podpisem,

(data i podpis wnioskodawcy)

Potwierdzam zgodnos¢ danych Potwierdzam zgodno$¢ danych
zawartych w punkeie 3 ppkt b zawartych w punkeie 3 ppkt d,e
Podpis 1 pieczgé pracownika Referatu Finansow Urzgdu Giminy Podpis i pieczec pracodawey fub pracownika ds. kadr
jednostki nalezacej do SZESS




PORECZYCIELE:

1.
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Odwiadczam, ze:
a) jestem zatrudniona /ny na czas nieokreslony W ... (nazwa zakladu pracy)
tj. jednostce nalezacej do SZFSS;
b) nie tocza si¢ wobec mnie postgpowania egzekucyjne;
¢) nie jestem wspdotmalzonkiem pozyczkobiorcy,
d) nie posiadam zobowiazan przeterminowanych wobec Funduszu

SICIENKO, ANIA v i e
(podpis)

Potwierdzam zgodno$¢ danych zawartych w punkcie 1

.........................................................................................................

(podpis i piecze¢ pracodawcy lub pracownika ds. kadr jednostki nalezacej do ZF$S)
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Oswiadczam, ze :
a) jestem zatrudniona /ny na czas nieokreslony w ... (nazwa zaktadu pracy)
tj. jednostce nalezacej do SZFSS;
b) nie tocza si¢ wobec mnie postgpowania egzekucyjne;
c) nie jestem wspolmatzonkiem pozyczkobiorcy
d) nie posiadam zobowiazan przeterminowanych wobec Funduszu

S1ICIENKG- AN o s ia i teimeseste: sl i S
{(podpis)

Potwierdzam zgodnos§¢ danych zawartych w punkcie 2

........................................................................................................

(podpis i pieczeé pracodawcy lub pracownika ds. kadr jednostki nalezacej do ZFSS)




KLAUZULA INFORMACYJNA RODO DLA WNIOSKODAWCY / PORECZYCIELI

1. Dane osobowe 0s6b uprawnionych do korzystania z ZFSS sa przetwarzane na podstawie art. 8 ustawy o ZFSS
oraz art. 6 ust. 1 lit. ¢ i art. 9 ust. 2 lit. b rozporzadzenia RODO. Dane osobowe 0s6b uprawnionych do korzystania z
Funduszu, przetwarzane sa wylacznie w celu przyznania $wiadczen z Funduszu i ustalenia ich wysokosci zgodnie z
wymaganiami okreslonymi w:

1) Ustawie o ZFSS;

2) Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego, przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO);

3) Ustawie z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U, 2018 r., poz. 1000).

2. Dane osobowe szczeg6lne (dotyczace zdrowia) 0séb uprawnionych do korzystania z ZFSS sg przetwarzane
na podstawie art. § ustawy o ZFSS i art. 9 ust. 1 lit. b rozporzadzenia RODO.

3. Udostepnienie pracodawcy danych osobowych oséb uprawnionych do korzystania z Funduszu, w celu
przyznania pozyczki i realizacji umowy w ramach Funduszu, nastgpuje w formie o$wiadczenia.

4, Pracodawca moze zada¢ udokumentowania danych osobowych zawartych w o$wiadczeniach w zakresie
niezbednym do ich potwierdzenia. Potwierdzenie moze odbywaé si¢ w szczegdlnosci na podstawie o$wiadczen i
za$wiadczen o sytuacji Zyciowej (w tym zdrowotnej), rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do korzystania z
Funduszu. Dokumenty potwierdzajace okazywane sa wylacznie do wgladu, stosowna notatka jest sporzadzana
przez osobe odpowiedzialng za weryfikacje.

5. Do przetwarzania danych osobowych dotyczacych zdrowia, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016), moga by¢
dopuszczone wylacznie osoby posiadajace pisemne upowaznienie do przetwarzania takich danych wydane przez
Administratora. Osoby dopuszczone do przetwarzania takich danych sa obowigzane do zachowania ich w
tajemnicy.

6. Pracodawca przetwarza dane osobowe 0s0b uprawnionych przez okres niezbgdny do realizacji umowy
w ramach Funduszu, a takze przez okres niezbgdny do dochodzenia praw lub roszczen.

7. Osoba uprawniona ma prawo do uzyskania dostepu do swoich danych, zadania sprostowania lub usunigcia
danych albo ograniczenia ich przetwarzania, sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

8. Administrator dokonuje przegladu danych osobowych, nie rzadziej niz raz w roku kalendarzowym w celu
ustalenia niezbednosdei ich dalszego przechowywania. Administrator usuwa dane osobowe, ktérych dalsze
przechowywanie jest zbedne do realizacji celow okreslonych w ustawie o ZFSS, ustawie o systemie ubezpieczeni
spolecznych i ustawie o podatku dochodowym od o0s6b fizycznych.

Potwierdzam zapoznanie si¢ z ww. klauzula oraz wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez
Urzad Gminy w Sicienku w celu realizacji wniosku o udzielenie zwrotne] pozyczki mieszkaniowej
ze Scentralizowanego Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w zakresie wynikajgcym z Regulaminu
gospodarowania zaktadowym funduszem socjalnym w zakresie udzielania pozyczek na cele mieszkaniowe.

(Podpis skladajgcego oswiadczenie)




Zalgcznik nr 2

Regulamin gospodarowania
zakladowym funduszem
socjalnym w zakresie
udzielania pozyczek

na cele mieszkaniowe

UMOWA NR ...... ! s
W SPRAWIE UDZIELENIA ZWROTNEJ POZYCZKI MIESZKANIOWEJ
ZE SCENTRALIZOWANEGO ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

Zawarta ..........cooieininnnn, r. pomigdzy Wojtem Gminy Sicienko, zwanym dalej ,,Administratorem”
reprezentowanym przez Pana ............... Wjta Gminy Sicienko,

a

Pani cosusevmmmissumasms s SERUTIE s 5 3 S A T S zwanym dalej pozyczkobiorca.

§ 1. Na podstawie ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zakladowym funduszu swiadczen socjalnych
(.t. Dz. U. z 2017 poz. 2191 z pézn.zm. ), Regulaminu gospodarowania zaktadowym funduszem socjalnym
w zakresie udzielania pozyczek na cele mieszkaniowe, zostala Pani/nu przyznana pozyczka
mieszkaniowa oprocentowana w wysokosci 2% z przeznaczeniem na*:

1) zakup budynku mieszkalnego,

2) rozbudowe budynku mieszkalnego,

3) pokrycie kosztow wykupu lokali na wlasno$¢ oraz uzupeinienie zaliczki na wktad budowlany w
zwigzku z przeksztalceniem spoldzielczego lokatorskiego prawa do zajmowanego lokalu na
spotdzielcze wlasnosciowe prawo do lokalu,

4) remonty i modernizacje¢ lokalu mieszkalnego lub budynku mieszkalnego,

5) przystosowanie mieszkan dla potrzeb 0séb o ograniczonej sprawnosci fizycznej,

6) oplaty wymagane przy zamianie mieszkan,

7) przebudowg pomieszczenia na cele mieszkalne.

W WYSOKOSCI! vivvienirnnsnisnnnnsnns zZlh,stownie : ..o 7t

Oprocentowanie wynosi 2%,¢ 0 stanowi kwote......cc.cvevvviiiiinciinnnnes zl

Laczna kwota pozyczki do splaty Wynosi seeieeeeeeenienieseseresansnsanainss zt
§ 2. 1. Przyznana pozyczka podlega splacie w calosci W vvvvvuenses ratach miesigcznych,
raty platne w wysokoS$ci ......cccoiennnnn zl miesig¢cznie

2. Termin splaty poszczegdlnych rat uptywa w dniu wyplaty wynagrodzenia zgodnie z dyspozycja
pracownika.

§ 3. Pozyczkobiorca: /zaznaczyc wlasciwe/

[:l _ upowaznia Administratora do potrgcania naleznych rat z przyslugujgcego mu wynagrodzenia
i innych naleznosci z tytutu zatrudnienia poczynajac od miesiaca .oeeeveiierenenns roku

bedzie dokonywac sptaty rat pozyczek na rachunek bankowy Scentralizowanego Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych w Sicienku, ul. Mrotecka 9,
Q " 86-014 Sicienko w Banku Spéldzielczym w Bydgoszezy Oddziat w Sicienku
§ 4. W przypadku braku terminowej splaty kolejnych rat pozyczki Administrator wszczyna
Procedure windykacyjng okreslong w zalaczniku nr 3 do Regulaminu gospodarowania zakladowym
funduszem socjalnym w zakresie udzielania pozyczek na cele mieszkaniowe.

§ 5. Do umowy maja zastosowanie postanowienia Regulaminu gospodarowania zakiadowym
funduszem socjalnym w zakresie udzielania pozyczek na cele mieszkaniowe, w szczegblnosci
dotyczgce: umorzenia pozyczki, zawieszenia pozyczki, niezwlocznego zwrotu pozyczki.

§ 6. Zmiana warunkéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§ 7. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 4
marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2019 r,, poz. 1352 i poz. 1907) oraz
przepisy powszechnie obowigzujacego prawa.

§ 8. Niniejsza umowa zostala sporzadzona w 3 jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla
pozyczkobiorcy, komérki finansowej jednostki nalezacej do SZFSS oraz a/a.

(podpis i pieczgé Glownego Ksiggowego)




Os$wiadczenie poreczycieli:

1.Imie i Nazwisko Poreczyciela

.............................................................

....................................................................

1. Imig i Nazwisko Poreczyciela

Adres zamieszkania:

.....................................................................

Ja, nizej podpisany oswiadczam, Ze porgczam solidarnie za zobowiazania powstale z tytutu zawarcia
niniejszej Umowy. Porgczenia udzielam bezterminowo do petnej wysokosci zobowiazan.

Upowazniam Administratora SZFSS do dokonania potracen bezposrednio z przystugujacego mi
wynagrodzenia za prace, zasitku chorobowego, zasitku wychowawczego odpraw i nagréd zobowigzan
powstatych z tytutu udzielenia niniejszej pozyczki.

(podpis porgczyciela)




Zatacznik nr 3

Regulamin gospodarowania
zaktadowym funduszem
socjalnym w zakresie
udzielania pozyczek na cele
mieszkaniowe

PROCEDURY WINDYKACYJNE

Okres
L przeterminowania .. . Status Inne
P (brak splaty kolanych il Czynno$ci windykacyjne pozyczki dsilaiia
pozyczki)
1. Brak splaty jednej calej lub Administrator w 14-tym dniu i
czesci raty pozyczki przeterminowania wysyla do pozyczkobiorcy POZyCZké
. o g o przeterminowana
i porgczycieli — listem poleconym za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru— I
wezwanie do zaplaty. Informacje pozyskuje
z referatu Finanséw UG.
2: Brak splaty drugiej - kolejnej | Administrator wysyla do pozyczkobiorcy i Pozyczka
raty pozyczki pon;c'zycieli‘— listem' poleconym za zvffrotnym przeterminowana Renegocjacja
potwierdzeniem odbioru — IT wezwanie do
2aplaty. umowy
pozyczki
Administrator wysyla do pozyczkobiorcy Pozyczka w zakresie
i poreczycieli — listem poleconym za zwrotnym | przeterminowana | warunkéw
potwierdzeniem odbioru — III wezwanie do splaty
zaplaty — pozyczki.
W przypadku:
a) gdy pozyczkobiorca lub poreczyciele W przypadku,
3: Brak splaty trzeciej - kolejnej wyrazili zgod¢ na potracanie gdy
raty pozyczki naleznosci z tytulu umowy pozyczki pozyczkobiorca
bezposrednio z ich wynagrodzenia za zlozy pisemna
prace - Administrator dokonuje deklaracj¢ o
potracen naleznych rat pozyczki ( w kontynuacji
wysokosci ¥4 raty kazdy porgczyciel) sptaty kolejnych
z wynagrodzenia za prace, do rat pozyczki
momentu wyczerpania zobowiazania Administrator
lub do czasu gdy pozyczkobiorca po wplynigciu
zacznie sam splacaé nalezne raty. O raty pozyczki
fakcie dokonywania potracen na konto ZFSS
Administrator powiadamia listem zawiesza
poleconym za zwrotnym potracanie
potwierdzeniem odbioru — naleznosci z
pozyczkobiorce oraz poreczycieli. wynagrodzen
b) gdy nie ma mozliwosci dokonywania porgczycieli o
potracen z wynagrodzen poreczycieli czym
(poreczyciel jest lub zostat emerytem, zawiadamia ich
wysokosé¢ wynagrodzenia na to nie na pismie
pozwala) Administrator wraz z
trzecim wezwaniem do zaptaty
przesyla porgczycielom harmonogram
splat zaleglej pozyczki (terminy i
wysoko$¢ rat do splaty) wraz z
numerem rachunku bankowego, na
ktéry nalezy dokonywac splat rat
pozyczki)
4. Brak splaty zalegtych rat Po bezskutecznym uplywie terminow Pozyczka
pozyczKi przez poreczycieli zakre$lonych w I1I wezwaniu do zapflaty w okresie
(po wystaniu 111 wezwania do | Administrator — w trybie 30 dniowym - wypowiedzenia
zaplaty) wypowiada umowe pozyczki, O fakcie tym
powiadamia — listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru - pozyczkobiorce oraz
poreczycieli.
5. Brak splaty zaleglych rat Administrator stawia cala pozostala do sptaty Umowa pozyczki




pozyczki - po uplywie okresu
wypowiedzenia umowy.

kwote pozyczki w stan natychmiastowej
wymagalnosci . O fakcie tym powiadamia —
listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru - pozyczkobiorce oraz
poreczycieli.

zostala skutecznie
wypowiedziana.

Do 14 dni od skutecznego

Administrator kieruje do pozyczkobiorcy

Przed sgdowe

wypowiedzenia Umowy i porgczycieli — ostateczne przed sadowe wezwanie do
pozyczki wezwanie do zaplaty, wskazujac — 14 dniowy - | zaplaty
termin do zaplaty pod rygorem skierowania
sprawy do postgpowania sadowego.
Po uptywie 14 dni od Po bezskutecznym uptywie terminu Postepowanie
skutecznego dostarczenia wskazanego w ostatecznym przed sadowym > do“}?e
przesadowego wezwania do wezwaniu do zaplaty Administrator kieruje 2
zaptaty roszczenie z tytutu niesplaconej pozyczki
na droge postepowania sadowego.
Po wyczerpaniu — przez Postepowanie egzekucyjne. Postepowanie
Pracodawce - procedur egzekucyjne

sadowych i uzyskaniu klauzuli
wykonalnosci wyroku

Ugoda




Zatacznik nr 4
Regulamin
gospodarowania
zaktadowym funduszem
sogjalnym w zakresie
udzielania pozyczek na
cele mieszkaniowe

Data nadania upowaznienia: ......

UPOWAZNIENIE NR ..........

Na podstawie art. 29 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2026/679 z dnia 27 kwietnia 2026 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych, zwane RODO) oraz
ustawy z 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 poz. 1000)

upowazniam

Pania / Pana

powolang/powelanego do komisji ds. gospodarowania funduszem swiadczert socjalnych
w zakresie udzielania poiyczek na cele mieszkaniowe

do przetwarzania danych osobowych dotyczacych zdrowia, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO — oséb
uprawnionych, w ramach obstugi wnioskéw o przyznanie pozyczki i realizacje umowy z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych.
Niniejsze upowaznienie obejmuje przetwarzanie danych osobowych w formie tradycyjnej.

POLECAM
przetwarza¢ dane osobowe, wylacznie w zakresie niezbednym do realizacji powierzonych obowiazkéw zgodnie
z udzielonym upowaznieniem oraz przepisami RODO, ustawy z dnia 10 maja 2028 r. o ochronie danych osobowych,
a takze z Polityka ochrony danych osobowych.
Jednoczeénie zobowiazuj¢ Pania/Pana do zachowania w tajemnicy wszelkich danych, do ktérych ma Pani/Pan dostgp
w zwigzku z realizacja obowigzkow i stuzbowych zaréwno w trakcie trwania powotania do komisji socjalnej, jak i po
jego zakonczeniu.

Upowaznienie wazne jest w okresie powolania do komisji socjalnej ds. gospodarowania funduszem Swiadczen
socjalnych w zakresie udzielania poiyczek na cele mieszkaniowe.

Administrator Danych
lub osoba upowazniona przez AD




