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1. Jednostka sektora finanséw publicznych objeta audytem wewnetrznym

Nazwa i dane teleadresowe

Podstawy prawne dzialania jednostki

iadanira Urz¢du Gminy w Sicienku

U;zqd Gmmy W Siciénkli -
ul. Mrotecka 9, 86-014 Sicienko

* Statut Gminy Sicienko (Uchwata Nr
XXXVIII/359/18 Rady Gminy Sicienko z dnia
12 wrzesnia 2018 r. w sprawie zmiany Statutu
Gminy Sicienko),

* Regulamin Organizacyjny Urzedu Gminy w
Sicienku (Zarzadzenie Nr 54/2019 Wéjta Gminy

nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Gminy w Sicienku),

* Ustawa z dnia 08 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (Dz.U. 2019.506),

* Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o
finansach publicznych (Dz.U. 2019.869).

Zgodnie z par. 4 Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Gminy w Sicienku do zadan urzedu
bnalezy zapewnienie pomocy organom gminy w
wykonywaniu ich zadan i kompetencji, a w
szczegblnosci:

- przygotowywanie decyzji, postanowien, innych
aktow prawnych, z zakresu administracji
publicznej,

- wykonywanie — na podstawie udzielonych
upowaznien — czynnosci faktycznych i prawnych
wchodzacych w zakres zadan gminy,

- zapewnianie mozliwosci przyjmowania,
rozpatrywaniaoraz zalatwiania skrg i wnioskéw
mieszkancow oraz interpelacji i zapytan radnych,

- przygotowywanie projektu budzetu oraz jego
wykonywanie,

- prowadzenie dostepnego do powszechnego
wgladu zbioru: Dziennika Ustaw, Menitora
Polskiego, Dziennik Urzedowego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego, aktéw normatywnych
organow gminy,

- wykonywanie prac kancelaryjnych zgodnie z

obowiazujacymi przepisami prawa w zakresie

Sicienko z dnia 19 kwietnia 2019 roku w sprawie |

|




przyjmowania, ewidencjonowania, wysylania
korespondencji, prowadzenia wewnetrznego
obiegu akt, a takze w zakresie przechowywania i
przekazywania akt do archiwum,

- realizacja zadan wynikajacych z obowiazku
udost¢pniania informacji publiczne;j,

- realizacja innych obowiazkow i uprawnien
wynikajacych z aktow normatywnych organow
gminy.

Struktura organizacyjna Urzedu Gminy w
Sicienku okeslona jest w rozdziale I1I
Regulaminu Organizacyjnego.

2. Analiza ryzyka

Charakterystyka obszaréw audytu:

W celu identyfikacji obszaréw audytu dokonano analizy celéow i zadan Gminy

realizowanych w poszczegolnych komérkach organizacyjnych biorac pod uwage obowiazujace

przepisy prawa, wewnetrzne regulacje prawne, statuty i regulaminy. Cze$¢ zadan realizowanych w

ramach obszaréw zostato zidentyfikowanych podczas konsultacji z Kierownictwem Urzedu.

Ocena ryzyka przeprowadzona zostala przy pomocy metody matematycznej wedhug

przedstawionych ponizej zasad.

Do analizy ryzyka sformulowano cztery podstawowe kategorie ryzyka:

materialnos¢; wielkos¢ srodkow finansowych, jakie sa wydatkowane lub gromadzone w
trakcie danego procesu stanowigcego obszar ryzyka, ryzyko straty w pojedynczej operacji,
mozliwe bezposrednie i posrednie konsekwencje finansowe w przypadku zajscia zdarzenia

(w tym koszty dziatan naprawczych),

stabilno$¢; zmiany w ludziach/systemach, ilo§¢ zmian prawnych i organizacyjnych, ich

zakres 1 terminy (reorganizacje, nowe systemy, rotacja personelu),

zlozono$¢; czynnik ryzyka, ktéry odzwierciedla mozliwosé przeoczenia bleddéw lub
nieprawidtowosci z powodu zlozonosci $rodowiska. Ocena zlozonodci zalezy miedzy
innymi od ilosci i stopnia trudnodci stosowanych w trakcie procesu regulacji, wzajemnie

powigzanych i wspbtzaleznych dziatan, czasu przetwarzania, liczby etapow procesu,

wrazliwo$¢; miara ryzyka, zwiazanego z oceniana jendostka, czyli tego, co 1oze si¢ nie




udac i jakie to spowoduje konsekwencje, np. ryzyko zwigzane z utrata lub uszkodzeniem
majatku, nie wykrytym bledem, nieznanym lub btednie skalkulowanym zobowiazaniem lub

ryzyko niekorzystnej opinii publiczne;.

Dla kazdego wytypowanego obszaru ryzyka, w kazdej kategorii dokonano oceny zagrozenia w skali

4-punktowe;j.

e - -—

Ocena Istotnosé (Stabilnoéc’ 'Kontrola Zlozonos¢ | Wrazliwosé
(materialno$¢) 'wewnetrzna

1 system bez system bardzo  silna niska niska
implikacji stabilny, brak |

|fmansowych propozygjizmian) | |

2 system z system stabilny, |racj0nalna umiarkowana | umiarkowana
implikacjami | marginalne
finansowymi | zmiany ‘

sl s e S :

3 system z znaczace 'umiarkowana | wysoka wysoka
duzymi Zmiany, !
implikacjami | planowane nowe
finansowymi  |modyfikacje

- znaczacy nowo wdrazany staba bardzo bardzo wysoka
system system | wysoka
finansowy |

Poszczegdlnym kategoriom ryzyka przyporzadkowano wagi. Suma wag dla wszystkich czynnikow

wynosi 1.

Waga | istotnosé stabilnosé kontrola zlozonos¢ wrazliwos¢
f wewnetrzna |
0,25 0,15 0,25 0,2 0,15

Nastepnie dla kazdego obszaru wyliczone zostato ryzyko wedlug schematu:

[(WAGA istotnos¢ x ILOSC PUNKTOW) + (WAGA stabilnos¢ x ILOSC PUNKTOW) +
(WAGA kontrola wewnetrzna x ILOSC PUNKTOW) + (WAGA zlozonosé x ILOSC
PUNKTOW) + (WAGA wrailiwosé x ILOSC PUNKTOW)]

Otrzymana liczba punktéw jest miarg wskazujacg wedhug oceny audytora wewnetrznego, jak dany
obszar powinien by¢ uwzgledniany przy ustalaniu zadan audytowych. Dla opracowania listy
rankingowej obszaréw ryzyka, bedacej bezposrednia podstawg przy sporzadzaniu planu audytu

przewidziano priorytety kierownictwa oraz czas od ostatniego audytu.



Priorytet waga

wysoki | 30,00%
Erefini 115,00%
ey 0,00%

Data Symbol Waga
audytu/ w
kontroli tabeli

przed A 30,00%
2016

2017 B 20,00%
2018 C 110,00%
2009 D 0,00%

Ostateczne okreslenie wartosci rankingowej obszarow ryzyka nastapito po dodaniu do oceny
audytora punktéw wynikajgcych z oceny Wojta Gminy Sicienko oraz z terminu ostatniego
audytwkontroli po uwzglgdnieniu odpowiednich wag i dokonaniu ich normalizacji (sprowadzeniu
ponownie do zakresu migdzy 0 a 1, czyli podzieleniu otrzymanego wyniku przez maksymalna

warto$¢ jaka moze otrzymac obszar ryzyka wynioszacg 4).

W wyniku analizy do przeprowadzenia zadan audytowych w roku 2020 wybrano
nastepujace obszary ryzyka: Kultura, sport i rekreacja oraz Bezpieczenstwo i utrzymanie

porzadku publicznego.

3. Planowane tematy audytu wewnetrznego

Lp Tematzadania audytowego Planowany termin Uwagi
przeprowadzenia
audytu

1 Analiza organizacji i dzialania Gminnego Osrodka  Styczen - luty 2020 .
Kultury w Sicienku

2 Zapewnienie, Ze system zarzadzania kryzysowego w Maj — czerwiec 2020
Gminie Sicienko jest dostosowany do biezacych r.
warunkow funkcjonowania Gminy



4. Monitorowanie zalecen oraz innych czynnosci sprawdzajacych

’Ip Z_agad l;ieinie podlegaj ace.monitomwaniu er;gT 7

1 Konsolidacja zadan o$wiatowych poprzez “wydzielenie koﬁérki
Urzedu nadzorujacej wszystkie kwestie zwiazane z oswiatg
samorzadowa. Dotychczas zadania te sg rozbite po kilku komérkach
organizacyjnych Urzedu, przez co skuteczna kontrola zarzadcza nad
nimi moze by¢ utrudniona (sprawozdanie z zadania audytowego
numer [/2019)

2 Wypelnianic Kart drogowych przez kicroweow tak, by

dokumentowaly one w pelni wykonywane przez nich zadania

(sprawozdanie z zadania audytowego numer 11/2019).
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