ZARZADZENIE NR 83/2019
WOJTA GMINY SICIENKO

z dnia 25 czerwca 2019 r.

w sprawie zmiany zarzadzenia w sprawie odwolania Dyrektora Gminnego O$rodka Kultury
w Sicienku.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2019 r. poz. 506), art. 70, w zwiazku z art. 30 § 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040) oraz art. 15 ust. 1, ust. 6 pkt | i ust. 7 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1983, poz.1608 i z 2019 r. poz. 115 i poz. 730) zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 44/2019 Wajta Gminy Sicienko z dnia 29 marca 2019 r. w sprawie odwolania
Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Sicienku, wprowadzam nastepujace zmiany:

1) § 1 otrzymuje brzmienie:
»3 1. Z dniem 30 wrzesnia 2019 r. odwoluje Paniag Anng Rychlawska ze stanowiska Dyrektora
Gminnego Osrodka Kultury w Sicienku”.

2) § 2 otrzymuje brzmienie:
»§ 2. Odwolanie jest réwnoznaczne z rozwigzaniem stosunku pracy w Gminnym Osrodku Kultury

w Sicienku na mocy porozumienia stron, ze skutkiem na dzien 30 wrzesnia 2019 r.”.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie

W dniu 24 czerwca 2019 r. zostato zawarte porozumienie pomiedzy organizatorem instytucji
kultury tj. Wéjtem Gminy Sicienko, Piotrem Chudzynskim a Dyrektorem Gminnego Oérodka Kultury
w Sicienku Anng Rychtawska, na mocy ktérego strony postanowily o zmianie terminu odwotania
z dnia 30 czerwca 2019 r. na dzien 30 wrze$nia 2019 r. Pani Dyrektor z funkcji Dyrektora GOK
w Sicienku i rozwigzaniu stosunku pracy z dniem 30 wrze$nia 2019 r. na mocy porozumienia stron.
Z dniem 1 pazdziernika 2019 r. Pani Anna Rychtawska obejmie peten etat Dyrektora Gminnej Biblioteki
Publicznej w Sicienku i bedzie realizowata wiele waznych dla Gminy Sicienko projektow. Procedura
odwotania zostala przeprowadzona wczesniej, aktualnie termin odwolania i rozwigzania stosunku pracy
ulega wydhuzeniu o 3 miesigce.

Zmiana zarzgdzenia i termindw w nim okreslonych wynika z faktu pozostawienia konkursu
na stanowisko Dyrektora GOK w Sicienku bez rozstrzygniecia.



