Zalacznik do Zarzadzenia nr l;ﬁ/w!
Wjta Gminy Sicienko
z dnia 2 kwietnia 2019 .

Wéjt Gminy Sicienko

oglasza konkurs na stanowisko

Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Sicienku, z siedzibg w Sicienku przy ul. Bydgoskiej 6

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie wyzsze magisterskie, preferowane o kierunku kulturoznawstwo, zarzadzanie kultura,
animacja kultury, pedagogika kulturalno-o$wiatowa lub pokrewne,

staz pracy minimum 35 lat,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym,

petna zdolno$¢ do czynnoséci prawnych oraz korzystanie z peli praw publicznych,

niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

brak ukarania zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi.

Wymagania dodatkowe:

min. roczny staz pracy w sektorze kultury, mile widziany staz na stanowisku kierowniczym w sektorze
kultury,

znajomo$¢ zagadnien zwiazanych z funkcjonowaniem instytucji kultury i specyfiki pracy o$rodka
kultury,

prawo jazdy kat. B,

komunikatywnos¢, umiejetnosé kierowania zespolem, umiejetnosci menadzerskie,

kreatywnosc,

dyspozycyjnosc,

zdolnosci analityczne, wysoka kultura osobista,

rzetelnos¢, starannos¢, odpowiedzialnosé za wykonywana prace,

znajomos¢ aktow prawnych: ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o finansach publicznych, prawa
zamowien publicznych, ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, kodeksu
postgpowania administracyjnego, kodeksu pracy, przepiséw o ochronie danych osobowych,

gotowos¢ podjecia zatrudnienia od 1 lipca 2019 r.,

znajomo$¢ uwarunkowan i specyfiki kulturalno-spotecznej Gminy Sicienko.

Zgloszenie do konkursu nastepuje w formie pisemne;.

Wymagane dokumenty, ktére nalezy dotaczy¢ do oferty:

zyciorys (CV),
list motywacyjny,



e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

e  kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

o kopie swiadectw pracy potwierdzajace wymagany staz pracy (lub zaswiadczenie o zatrudnieniu
w przypadku kontynuacji zatrudnienia),

e  kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,

e za$wiadczenie lekarskie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym (praca przy komputerze powyzej 4 godz.),

e o$wiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolno$ci do czynnoéci prawnych oraz o korzystaniu z petni
praw publicznych,

e ofwiadczenie kandydata, ze nie byl karany za umy$lne przestgpstwo écigane z oskarzenia publicznego
lub umysIne przestepstwo skarbowe,

e o$wiadczenie kandydata, ze nie byl karany zakazem peienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi,

e autorska pisemna koncepcje programowg realizacji zadan w zakresie biezacego funkcjonowania
i rozwoju Gminnego O$rodka Kultury w Sicienku na 3 kolejne lata, w powiazaniu z lokalnymi
uwarunkowaniami i specyfika Gminy Sicienko oraz dzialalnoécia pozostalych instytucji,

e o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow postepowania
konkursowego,

e o$wiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ z klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych
osobowych w konkursie na stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Sicienku,

e inne dokumenty wedlug uznania kandydata (do wniosku moga by¢ dotaczone opinie i rekomendacje).

Oferte z dokumentami nalezy zlozy¢ w Biurze Obstugi Interesanta w Urzedzie Gminy w Sicienku ul. Mrotecka
9, 86-014 Sicienko w zamknigtej kopercie z napisem: , Konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka
Kultury w Sicienku™ lub przesta¢ poczta na adres:
Urzad Gminy w Sicienku
ul. Mrotecka 9
86 — 014 Sicienko
w terminie do 7 maja 2019 roku do godz. 17%. W przypadku ofert przestanych poczta, decyduje data wptywu
do Urzedu Gminy. Oferty dostarczone po uplywie podanego terminu nie bgda rozpatrywane.
List motywacyjny, CV, kwestionariusz osobowy, koncepcja, wymagane o$wiadczenia winny by¢ opatrzone data
i wlasnorecznym podpisem kandydata do zatrudnienia.
Uczestnik konkursu otrzyma zestaw informacyjny zawierajacy warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci
Gminnego Osrodka Kultury w Sicienku, po uprzednim pisemnym lub telefonicznym zgtoszeniu takiej potrzeby
w Urzedzie Gminy w Sicienku.

Ogloszenie o konkursie jest rowniez zamieszczone na stronie www.bip.sicienko.pl, gdzie mozna pobra¢ druki

o$wiadczen, kwestionariusza i klauzuli informacyjnej.
O dopuszczeniu do konkursu badz odrzuceniu oferty oraz o terminie rozmowy kwalifikacyjnej zainteresowani

zostang powiadomieni telefonicznie.



Do przeprowadzenia konkursu Wéjt Gminy Sicienko powota komisje konkursowa oraz ustali jej tryb pracy.
Przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu do dnia 7 czerwca 2019 r.

Zgodnie z art. 15 ust.2 Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej, dyrektor powotany zostanie na czas okreslony na okres trzech lat. Organizator przed powotaniem
dyrektora zawrze z nim odrgbna umowe w formie pisemnej, w ktérej strony okreslaja warunki organizacyjno-
finansowe dziatalnosci instytucji kultury oraz program jej dziatania. Umowa wejdzie w zycie z dniem powolania
dyrektora. Odmowa zawarcia umowy przez kandydata na stanowisko dyrektora powoduje jego niepowolanie na
to stanowisko.

Osoba upowazniona do udzielania dodatkowych informacji na temat konkursu jest Pani Agnieszka Czarnolewska

- Sekretarz Gminy Sicienko, tel. 52 58 70 751.

Wojt
(-) Piotr Chudzynski






