Projekt

UCHWALA NR XXXVIII.../18
RADY GMINY SICIENKO

z dnia 12 wrzes$nia 2018 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegoélowe warunki
przyznawania dodatkéw oraz niektérych skladnikéw wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych
w placowkach oSwiatowych, dla ktéorych organem prowadzacym jest Gmina Sicienko

Na podstawie art. 30 ust. 6, w zw. zart. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.].
Dz. U. z2018r. poz. 967) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.
Dz. U. z2018r. poz. 994, poz. 1000, poz. 1349, poz. 1432) w uzgodnieniu ze Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego
Oddziat w Sicienku oraz Zarzagdem Regionu Bydgoskiego NSZZ "Solidarnos¢" w Bydgoszczy, uchwala sie, co
nastgpuje:

§ 1. W "Regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w placowkach oswiatowych, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Sicienko" stanowigcym zalacznik do Uchwaly Nr XXVI1/252/17 Rady Gminy
Sicienko z dnia 28 czerwca 2017r. (dz. Urz. Woj. Kuj. - Pom. z 6.07.2017r. poz. 2822) wprowadza si¢ nastepujace
zZmiany:

1) w § 5 ust. 2 wiersz oznaczony lp. 2 w tabeli otrzymuje brzmienie:

Lp. | Stanowisko: Wysokos¢ dodatku funkcyjnego miesiecznie:

2. Wicedyrektor szkoty:

a) liczacej powyzej 200 ucznidw 450 zt
b) liczacej do 200 ucznidow 250 zt

2)w § 5ust. 6 otrzymuje brzmienie: "6.Dodatek funkcyjny przystuguje roéwniez nauczycielom, ktorym
powierzono obowiazki kierownicze w zastepstwie - od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu,
w ktoérym nastapilo powierzenie stanowiska kierowniczego, a jezeli powierzenie nastgpito pierwszego dnia
miesigca - za dany miesigc i gasnie z pierwszym dniem miesigca nastepujacego po zaprzestaniu petnienia tych
obowigzkow."

3)w § 5Spo ust. 10 dodaje sie ust. 11 w brzmieniu: "11. Kwote przystugujacego dodatku funkcyjnego
"wychowawca klasy" i "opiekun stazu" zaokragla si¢ do pelnych ztotych w ten sposob, ze kwote do 0,50 zt
pomija si¢, a kwote co najmniej 0,50 zt zaokragla si¢ do pelnego ztotego."

3) uchyla si¢ rozdzial 7 pn. "nauczycielski dodatek mieszkaniowy".
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Sicienko i dyrektorom szkot.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela organ prowadzacy szkote bedacy
jednostka samorzadu terytorialnego, uwzgledniajac przewidywang struktur¢ zatrudnienia, okresla dla
nauczycieli poszczegélnych stopni awansu zawodowego, w drodze regulaminu: wysokos$¢ stawek oraz
szczegdlowe warunki przyznawania dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego iza warunki
pracy; szczegdlowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za
godziny doraznych zastepstw; wysokos$¢ i warunki wyptacania innych sktadnikéw wynagrodzenia. Art. 91 d
pkt. 1 stanowi, ze zadania i kompetencje organu prowadzacego okreslone w art. 30 ust. 6 wykonuje rada gminy.

Niniejsza uchwalg wprowadzono nastgpujace zmiany w regulaminie wynagradzania nauczycieli:
uwzgledniono wysoko$¢ dodatku funkcyjnego dla wicedyrektoréow szkédt liczacych do 200 ucznidw (tzw.
"matych" szko6t, w ktorych nie ma 12 oddzialow i obowiazku powotywania wicedyrektoréw); zmieniono zapisy
§ Sust. 6 - tak, aby w przypadku zastepstwa dodatek funkcyjny przystugiwal od miesigca nastgpujgcego po
miesigcu powierzenia stanowiska kierowniczego, a nie jak do tej pory po uptywie dwoch miesigcy; ustalono
zasady zaokraglania stawek dodatkéw za wychowawstwo klasy iopiekuna stazu oraz uchylono rozdziat
dotyczacy zasad ustalania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, albowiem ten skladnik wynagrodzenia
zostat uchylony z dniem 01.01.2018r.

Projekt uchwaly zostal uzgodniony ze Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego Oddzial w Sicienku oraz
Zarzadem Regionu Bydgoskiego NSZZ "Solidarno$¢" w Bydgoszczy.
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