ZARZADZENIE NR 1/2018
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sicienku
z dnia 12 kwietnia 2018 roku

w sprawie ogloszenia otwartego naboru na Partnera do wspélnej realizacji projekt pt.
~Aktywna jesien zycia” oraz powolania skladu Komisji Konkursowej ds. wyboru
Partnera spoza sektora finanséw publicznych w ramach konkursu Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014 — 2020,
Osi Priorytetowej 9, Dzialania 9.1 Wlgczenie spoleczne i rozwéj uslug opiekunczych,
Poddzialanie 9.1.2 Rozwdj ushug opiekunczych w ramach ZIT

Na podstawie art.7 ust.] pkt 6, art. 9 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (t,j. Dz. U. z 2017r., poz. 1875 , poz. 2232, z 2018r. poz. 130), art.
33 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 roku o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020 (tj. Dz. U. z
2017r., poz. 1460, poz. 1475, poz. 2433), zgodnie z zapisami rozdziatu 3.5.1 zasad wdrazania
RPO WP 2014 — 2020 oraz § 10 i § 14 Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Sicienku przyjetego Uchwala Nr XXI/186/16 Rady Gminy Sicienko z dnia 28 grudnia 2016
roku

zarzadzam co naste¢puje :

§ 1. Oglaszam otwarty nabdr na Partnera, dla podmiotéw spoza sektora finansow
publicznych, do wspoélnej realizacji projektu pt. ,,Aktywna jesien zycia”, aplikujacego o
dofinansowanie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014 — 2020, Osi Priorytetowej 9, Dzialania 9.1 Wiaczenie spoleczne i
rozwdj ushug opiekunczych, Poddziatanie 9.1.2 Rozwdj ustug opiekunczych w ramach ZIT,
ktorego Wnioskodawca bedzie Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sicienku.

§ 2. Powoluj¢ Komisje ds. wyboru partnerow projektu, w skladzie:

1) Przewodniczgcy Komisji - Mirella Kryszewska
2) Czlonek Komisji - Magdalena Trela
3) Czlonek Komisji - Irena Patuta

§ 3. Tres¢ ogloszenia stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zalacznik nr 1

do ogloszenia o otwartym naborze na Partnera spoza sektora
finanséw publicznych do wspdlnej realizacji projektu pt.
-Aktywna jesien zycia”

REGULAMIN KONKURSU

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Sicienku na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z
dnia 11 lipca 2014 roku o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowych w perspektywie finansowej 2014 — 2020 (tekst jednolity Dz. U.
z 2017r., poz. 1460 ze zm.) oglasza otwarty nabér na Partnera, w celu wspélnej
realizacji projektu pt. ,Aktywna jesien Zycia”, aplikujgcego o dofinansowanie w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014 — 2020, Osi Priorytetowej 9, Dzialania 9.1 Wlaczenie
spoleczne i rozwdj uslug opiekunczych, Poddzialanie 9.1.2 Rozwdéj uslug
opiekunczych w ramach ZIT

CEL PARTNERSTWA

1) Celem naboru jest wylonienie Partnera — osob prawnych niezaliczanych do sektora
finansow publicznych, zainteresowanych wspdlnym przygotowaniem, realizacja oraz
rozliczaniem projektu pt. ,,Aktywna jesien zycia”, zwanego dalej .,projektem”,
ukierunkowanego na rozw¢j ustug opiekunczych, poprzez tworzenie placowek
wsparcia w Gminie Sicienko.

2) Glownym celem projektu jest poprawa jakosci zycia o0sOb  starszych,
niepetnosprawnych, poprzez zwigkszenie dostepnoscei do oferty pomocowej w Gminie
Sicienko.

ZAKRES TEMATYCZNY PARTNERSTWA:

1) Zakresem projektu pt. ,,Aktywna jesien zycia” jest utworzenie klubow seniora w
wybranych $wietlicach wiejskich, prowadzenie zaje¢, doposazenie S$wietlic w
niezbedny sprzet.

2) Planowany termin realizacji zadania: od 1 pazdziernika 2018 do 30 wrzesnia 2019r.

3) Miejsce dzialania wybrane $wietlice wiejskie na terenie Gminy Sicienko.

4) W naborze mogg wzia¢ udzial podmioty - organizacje pozarzadowe — osoby prawne
niezaliczane do sektora finansow publicznych, ktére wniosg do projektu zasoby
ludzkie, organizacyjne i techniczne/rzeczowe oraz wspolnie z Wnioskodaweg —
Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Sicienku beda uczestniczy¢ w
przygotowaniu wniosku o dofinansowanie projektu, a nastepnie w jego realizacji i
rozliczeniu.

5) Wnioskodawca — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Sicienku powierzy
zarzadzanie projektem Partnerowi. Szczegélowy podzial zadan oraz zakres
obowigzkow Partnera zostanie okreslony na etapie umowy partnerskiej.

6) W przypadku wybrania projektu do dofinansowania do obowigzkéw Partnera nalezeé
bgdzie, m.in.:



a. realizacja czesci projektu wlasciwej dla danego partnera, zgodnie z zakresem

przewidzianym w umowie partnerskiej, wniosku aplikacyjnym oraz umowie

o dofinansowanie;

upowszechnienie informacji na temat projektu;

zachowanie trwalosci projektu po jego realizacji;

d. Partner bedzie takze zobowigzany do osiagnigcia zdeklarowanych wskaznikow
produktu oraz rezultatéw okreslonych we wniosku o dofinansowanie.

o o

3. KRYTERIA WYBORU PARTNERA:
Przy wyborze Partnera beda brane nast¢pujace kryteria (przy zaloZeniu nastepujacej
maksymalnej punktacji w danym kryterium):

1) KRYTERIUM KONIECZNYM jest posiadanie biura na terenie wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego;

2) Doswiadczenie w realizacji przynajmniej jednego projektu wspotfinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego w zakresie
pomocy spolecznej - od 0-10 punktow;

3) Zgodnosé¢ misji/profilu dziatalnosci Partnera z celami partnerstwa — od 0 do 5 punktow:

4) Doswiadczenie w realizacji ustug pomocy spotecznej — od 0 do 20 punktow;

5) Deklarowany wklad potencjalnego partnera w realizacj¢ celu partnerstwa (zasoby
ludzkie, organizacyjne, techniczne/rzeczowe) — od 0 do 10 punktow:;

6) Proponowany zakres merytoryczny, przewidzianych do powierzenia Partnerowi
dzialan oraz przewidywane rezultaty ich realizacji — od 0 do 15 punktow;

7) Posiadany potencjal kadrowo — organizacyjny niezbgdny do realizacji projektu oraz
propozycja wkladu Partnera w realizacje projektu i utrzymanie jego trwatosci po
zakonczeniu finansowania ze srodkow UE — od 0 do 10 punktow;

8) Zgodnos¢ oferty z Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014 — 2020 wspétfinansowanym z Europejskiego Funduszu
Spotecznego O$ Priorytetowa 9, Dzialania 9.1 Wlaczenie spoleczne i rozwdj ustug
opiekunczych, Poddzialanie 9.1.2 Rozwdj ustug opiekunczych w ramach ZIT - od 0 do
5 punktéw.

4. SPOSOB PRZYGOTOWANIA I ZLOZENIA OFERTY:
1) Podmiot ubiegajacy si¢ 0 wybdr na Partnera w procedurze otwartego konkursu jest
zobowiazany do przedlozenia nast¢pujgcych dokumentow:
a. wypelnionego ,,Formularza oferty” w oparciu o wzor stanowigcy zatgcznik nr
2 do ogloszenia o otwartym naborze na Partnera, zamieszczonym na stronie

internetowej: www.bip.sicienko.pl oraz www.gopssicienko.pl;

b. aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego rownowaznego
dokumentu potwierdzajacego forme¢ prawng i organizacyjna oraz umocowanie
0sob reprezentujgcych podmiot;

c. aktualnego statutu podmiotu/Oferenta (jesli podmiot go posiada);

d. pisemnego o$wiadczenia o niezaleganiu z platnosciami na rzecz podmiotow
publiczno — prywatnych (zal. nr 3 do ogloszenia) oraz sprawozdania
finansowego — bilansu oraz rachunku zyskow i strat za ostatni rok:




7) Komisja Konkursowa odrzuca zlozong ofert¢ z przyczyn formalnych w przypadku
braku jednej z wymaganych informacji o podmiocie, w wypelnionym przez oferenta
rozdziale pierwszym ,,Formularza Oferty™ oraz w przypadku niekompletnosci oferty.

8) Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Sicienku moze ponowi¢ ogloszenie naboru na
wylonienie Partnera w przypadku, gdy wszystkie zagloszone oferty Komisja
Konkursowa odrzuci z przyczyn formalnych.

9) W drugim etapie konkursu, Komisja Konkursowa:

a. analizuje merytoryczng zawarto$¢ ofert;

b. przyznaje odpowiednig liczbe¢ punktéw wedlug kryteriow opracowanych
w ,,Formularzu oferty™:

c¢. wskazuje najwyzej ocenione oferty:

d. przeprowadza ewentualne negocjacje z dwoma najwyzej ocenionymi
Oferentami celem konkretyzacji zasad wspolpracy przy realizacji projektu;

e. po przeprowadzonych negocjacjach rozstrzyga konkurs i wylania Partnera:

f. w przypadku, jezeli negocjacje z najwyzej ocenionymi Oferentami lub jednym
z nich nie dojdg do skutku, Komisja Konkursowa dopuszcza mozliwos¢
podjecia negocjacji z kolejnym lub kolejnymi najlepiej ocenionymi/
ocenianymi Oferentem/ Oferentami;

g. w przypadku, jezeli wybrany Oferent/Partner uchyli si¢ od zawarcia umowy,
Komisja Konkursowa dokona wyboru kolejnej najkorzystniejszej oferty:

h. przewiduje si¢ wyboér jednego Partnera wymienionego w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie:

10) W przypadku zamknigcia procedury ofert i nie wylonienia Partnera, Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Sicienku moze ponowi¢ ogloszenie konkursu, celem wylonienia
Partnera.

11)Z przebiegu konkursu Komisja Konkursowa sporzadza protokol, ktéry powinien
zawierac:

a. imiona i nazwiska Czlonkéw Komisji Konkursowej;

b. liczbe zgloszonych ofert:

¢. wskazanie ofert najkorzystniejszych;

d. ewentualne uwagi Czlonkéw Komisji Konkursowej:

e. podpisy Cztonkéw Komisji Konkursowej.

12) Podmioty biorgce udzial w konkursie zostang pisemnie poinformowane o wyniku
postepowania konkursowego. Informacja o podmiocie, ktory zostanie wyloniony
w wyniku rozstrzygnigcia konkursu, bedzie opublikowana na stronie internetowej
www.gopssicienko.pl w terminie do 3 dni od podjgcia ostatecznej decyzji przez
Komisj¢ Konkursowa.

13) Decyzja Komisji Konkursowej jest ostateczna i nie sluzy od niej zaden srodek
odwolawczy.

14) Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu po rozstrzygnigciu konkursu i wylonieniu
Partnera do wspolnej realizacji projektu.

15)Z Partnerem wylonionym w toku postepowania konkursowego pochodzacym spoza
sektora finanséw publicznych, zostanie zawarta umowa partnerska, w celu realizacji
wspolnego przedsigwzigcia.



3)

4)

5)

6)
7)

e. pelomocnictwo do skladania o$wiadczen woli (w przypadku, gdy umowe
beda podpisywaly osoby inne niz uprawnione do reprezentacji zgodnie ze
statutem i odpisem z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego dokumentu
potwierdzajgcego status prawny oferenta);

f. dokumenty potwierdzajgce informacje zawarte w formularzu ofertowym.
Oferty zlozone w sposdb niekompletny nie beda rozpatrywane i zostana odrzucone ze
wzgledow formalnych.

Oferta oraz wszystkie zalgczniki do oferty powinny by¢ podpisane przez osobg/-y
upowazniong/-e do reprezentowania Oferenta, zgodnie z zapisem w dokumencie
rejestrowym lub zgodnie z zalagczonym petlnomocnictwem.

Kopie dokumentow dolaczone do oferty musza by¢ opatrzone pieczecia
podmiotu/oferenta, aktualna data, wlasnorgcznym podpisem osoby/os6b uprawnionej/-
nych do reprezentowania podmiotu/oferenta oraz poswiadczone za zgodnos¢
z oryginatem.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie na Formularzu ofertowym
z adnotacja Otwarty nabor na Partnera do wspélnej realizacji projektu pt. ,,Aktywna
Jesien zycia” w ramach poddziatania 9.1.2. osobiscie w godzinach pracy Osrodka lub
droga pocztowa na adres: Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Sicienku, ul.
Mrotecka 9, 86-014 Sicienko, w terminie do 4 maja 2018 roku (decyduje data
wplywu).

Oferty ztozone po uplywie terminu nie beda rozpatrywane.

Wszelkie pytania, zwigzane z prowadzonym naborem nalezy kierowa¢ w formie
pisemnej na adres: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sicienku, ul. Mrotecka 9,
86-014 Sicienko.

5. PROCEDURA KONKURSOWA:

1)

3)

4)
3)

6)

oraz www.gopssicienko.pl.
Postepowanie konkursowe przeprowadza Komisja Konkursowa powolana przez
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sicienku.
Komisja rozpoczyna dzialalno§¢ z dniem powolania. Jej pracami kieruje
Przewodniczacy Komisji.
Komisja podejmuje rozstrzygnigcia zwykla wigkszoscia glosow.
Kazdy z czlonkow Komisji Konkursowej weryfikuje oferty zgloszone w drodze
otwartego konkursu, pod wzgledem formalnym i merytorycznym, wedlug kryteriow
okreslonych w pkt Regulaminu.
W pierwszym etapie konkursu Komisja Konkursowa:
a. stwierdza liczbg ztozonych ofert;
b. otwiera koperty z ofertami;
c. ocenia oferty pod wzgledem formalnym — ocena polega na sprawdzeniu czy
oferent podal wszystkie niezbedne informacje wedlug zamieszczonego
..Formularza oferty”.



6. ROZSTRZYGNIECIE NABORU:

1) Rozstrzygnigcie konkursu nastagpi w terminie do 3 dni roboczych od uptywu terminu
skladania ofert.

2) Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty wynik naboru zostanie
opublikowany na stronach Gminnego Os$rodka Pomocy Spofecznej w Sicienku
www.gopssicienko.pl, a Zamawiajacy zawiadomi wszystkich Oferentow, ktorzy
zlozyli oferty o wyniku postgpowania.

3) Po ogloszeniu wyniku naboru, z wybranym Partnerem zostanie podpisana umowa
partnerska, regulujaca szczegolowe warunki wspoélpracy 1 role (w tym prawa
i obowigzki) poszczegdlnych Partnerow przy przygotowaniu i realizacji projektu.

4) Jezeli Oferent, ktorego oferta zostala wybrana uchyli si¢ od zawarcia umowy,
Zamawiajacy wybierze kolejna ofert¢ najkorzystniejsza sposrod zlozonych ofert, bez
przeprowadzenia ich ponownej oceny.

7. ZASTRZEZENIA:

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do:

1) uniewaznienia naboru bez podania przyczyny:

2) podpisania umowy partnerskiej z Oferentem, ktérego oferta zostata najwyzej oceniona:

3) uniewaznienia procedury konkursowej oraz zawartej umowy partnerskiej w przypadku
nie uzyskania dofinansowania do projektu:

4) w przypadku uniewaznienia naboru Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Sicienku
nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody. jakie poniost z tego tytutu Oferent, a w
szczegOlnosci nie ponosi odpowiedzialnosci za koszty przygotowania oferty.

Mvo}ybe/ NMouwe bute-



Zalgcznik nr 2

do ogloszenia o otwartym naborze na Partnera spoza sektora
finans6w publicznych do wspolnej realizacji projektu pt.
~Aktywna jesien zycia”

FORMULARZ OFERTY

1. otwarty nabér na Partnera do projektu pt. ,,Aktywna jesien zycia”, aplikujgcego o
dofinansowanie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014 - 2020, Osi Priorytetowej 9, Dzialania 9.1
Wilaczenie spoleczne i rozwdj uslug opiekunczych, Poddzialanie 9.1.2 Rozwdj uslug
opiekunczych w ramach ZIT Osi Priorytetowej 9, Dzialania 9.1 Wlaczenie spoleczne
i rozwdj uslug opiekunczych, Poddzialanie 9.1.2 Rozwéj uslug opiekunczych w
ramach ZIT

L. INFORMACJE O PODMIOCIE

Dane podmiotu

1. Nazwa podmiotu

e Forma organizacyjna

3. NIP

4, Numer KRS lub innego wlasciwego
rejestru

3 REGON

6. Adres siedziby

6.1. | Wojewodztwo

6.2. | Miejscowos¢

6.3. | Ulica

6.4. | Numer domu

6.5. | Numer lokalu

6.6. | Kod pocztowy

6.7. | Numer telefonu

6.8. | Numer faksu

6.9. | Adres poczty elektronicznej

6.10. | Adres strony internetowej

Osoba uprawniona do reprezentacji

s Imie

7.1. | Nazwisko

72 Stanowisko

7.3. | Numer telefonu

7.4. | Adres poczty elektronicznej

Osoba do kontaktéw roboczych

8. Imig

8.1. | Nazwisko

8.2. | Stanowisko

8.3. | Numer telefonu




8.4.

Adres poczty elektronicznej

8.5.

Numer faksu

Kryterium koniecznie — posiadanie siedziby/biura na terenie wojewodztwo kujawsko-
pomorskiego TAK/NIE

Adres siedziby/biura na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego

...............................................................................................................

...............................................................................................................

1L KRYTERIA BRANE POD UWAGE PRZY WYBORZE PARTNERA

Lp. Kryterium Maksymalna
liczba punktéw

. Doswiadczenie w realizacji przynajmniej jednego projektu
wspoltfinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach 10
Europejskiego Funduszu Spotecznego w zakresie edukacji

2. | Zgodno$é misji/profilu dziatalnosci Partnera z celami partnerstwa 5

3. | Doswiadczenie w realizacji ustug pomocy spotecznej 20

4, Deklarowany wklad potencjalnego partnera w realizacj¢ celu 10
partnerstwa (zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne/ rzeczowe)

5. Proponowany zakres merytoryczny przewidzianych do 15

powierzenia partnerowi dziatan oraz przewidywane rezultaty ich
realizacji,




Posiadany potencjal kadrowo-organizacyjny niezbedny do 10
realizacji projektu oraz propozycja wkiadu Partnera w realizacj¢
projektu i utrzymanie jego trwalosci po zakonczeniu finansowania
ze srodkow UE

2. Zgodnos¢ oferty z RPO WK-P na lata 2014 - 2020 5
wspotinansowanym z EFS O$ Priorytetowa 9, Dzialania 9.1
Wiaczenie spoleczne 1 rozwdj ushug opiekunczych,
Poddziatanie 9.1.2 Rozwoj ustug opiekunczych w ramach ZIT

Ponadto oswiadczam/-y, ze:

1)

3)

5)

Zapoznatem (-am)/-lismy si¢ z Regulaminem Konkursu, akceptuj¢/-emy jego zapisy
1 nie wnosze¢/nie wnosimy uwag do jego tresci;

Przystapi¢/-my do negocjacji i podpisania umowy partnerskiej po zakonczeniu
procedury konkursowej — najpézniej przed zloZeniem dokumentacji aplikacyjnej
w ramach ogloszonego konkursu o dofinansowanie projektow w ramach ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014 — 2020, Osi Priorytetowej 9, Dziatania 9.1 Wilaczenie spoleczne i rozwoj ustug
opiekunczych, Poddziatanie 9.1.2 Rozwdj ustug opiekunczych w ramach ZIT ;

Nie podlegamy/-y wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie na podstawie art.
207 ust. 4 Ustawy z dnia 2009 roku o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U.
z 2017 roku, poz. 2077 ze zm.), z zastrzezeniem art. 207 ust.7 tejze ustawy:
Wyrazam/-y zgodg¢ na przetwarzanie moich/ naszych danych osobowych wylacznie do
celow przeprowadzenia niniejszej procedury konkursowej i ewentualnie pdézniejszej
realizacji projektu pt. ,,Aktywna jesien zycia”, zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 roku o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2016r., poz. 922 z
pozn. zm.);

Udostepnig/-my Wnioskodawcy — Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w
Sicienku — dane merytoryczne i finansowe, w zakresie niezbednym do prawidlowego
przygotowania wniosku o dofinansowanie projektu wraz z niezbednymi zalacznikami,
zgodnie z wytycznymi dotyczacymi ogloszonego konkursu o dofinansowanie




projektow w ramach ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014 — 2020, Osi Priorytetowej 9, Dziatania 9.1
Wiaczenie spoleczne i rozwdj ustug opiekurficzych, Poddziatanie 9.1.2 Rozwdj ustug
opiekunczych w ramach ZIT .

Data i podpis osoby/os6b upowaznionej/-nych

.......................................................

Zalaczniki:



Zalacznik nr 3

do ogloszenia o otwartym naborze na Partnera spoza sektora
finansow publicznych do wspdlnej realizacji projektu pt.
~Aktywna jesien zycia™

.......................................

/pieczeé Oferenta/

OSWIADCZENIE

Niniejszym o$wiadczam (-y) jako osoba (-y) umocowana (-¢) do reprezentowania

ze na dzien zlozenia oferty ramach otwartego naboru na Partnera do projektu pt. ..Aktywna
jesien zycia” nie zalegamy z zaptata naleznosci prawno — skarbowych, w tym skiadek z tytutu
ubezpieczen spolecznych oraz naleznosci podatkowych, a takze nie posiadamy zadnych
zaleglo$ci w zaplacie zobowigzan wobec jakichkolwiek podmiotow i instytucji.

podpis Oferenta



