Zalgeznik nr 1

do Zarzgdzenia nr 29/2018
Woéjta Gminy Sicienko

Z dnia 27 marca 2018 roku.

Regulamin organizacyjny Jednostki Realizujjcej Projekt dla projektu p.n. ,, Rozwdj
infrastruktury wodno-kanalizacyjnej w Gminie Sicienko” ktéry uzyskal dofinansowanie

z

Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2014-2020 w ramach Osi

Priorytetowej II — Ochrona Srodowiska, w tym adaptacja do zmian klimatu, Dzialanie
2.3 ,,Gospodarka wodno-$ciekowa w aglomeracjach”

1.

W obrgbie struktur Urzedu Gminy Sicienko utworzona zostaje Jednostka Realizujaca
Projekt, odpowiedzialna za wdrozenie i realizacj¢ projektu p.n. ,Rozwéj infrastruktury
wodno-kanalizacyjnej w Gminie Sicienko”, zwana dalej JRP.

JRP zostaje powolana w celu prawidlowej realizacji projektu. Jednostka Realizujaca

Projekt odpowiada za calosciowe zarzadzanie projektem od powolania az do jego

zakonczenia, a w szczeg6lnosci za:

1) zarzadzanie projektem w calym okresie jego realizacji na zasadach i warunkach
okreslonych we wniosku o dofinansowanie 1 umowie o dofinansowanie;

2) reprezentowanie beneficjenta we wszystkich sprawach organizacyjnych, technicznych,
prawnych 1 finansowych zwigzanych z realizacjq projektu;

3) koordynacj¢ wszystkich dzialan w zakresie realizacji czgsci technicznej, pelnienia
nadzorow wykonawczych oraz w zakresie prowadzenia monitoringu realizacji
projektu;

4) prowadzenie pelnej obstugi finansowo-ksiggowej zgodnie z zapisami ustawy o
rachunkowosci, ustawy o finansach publicznych oraz wytycznych Instytucji
Wdrazajacej;

5) sporzadzanie 1 przedstawianie raportow dotyczacych realizacji projektu oraz
dokumentacji zwiazanej z uruchamianiem platnosci i rozliczen;

6) dokonywanie czynnosci odbiorowych, egzekwowanie i dochodzenie od wykonawcow
robot i ustug naleznych odszkodowan i kar;

7) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacjq Projektu oraz jej archiwizowanie.

Pracami JRP kieruje Kierownik JRP wyznaczony przez Wojta Gminy.

Kierownik JRP jest bezposrednim przelozonym dla pracownika pracujacego w JRP.

W przypadku nieobecnosci Kierownika JRP, pracami JRP kieruje bezposrednio Skarbnik

Gminy Sicienko nie dluzej jednak, niz przez 30 dni.

W sytuacji nieobecnosci Kierownika JRP przekraczajacej 30 dni, Wéjt powoluje na to

stanowisko inng osob¢ w drodze zarzadzenia.

W sklad JRP wchodzg:

1) Kierownik JRP;

2) zespol finansowy:

3) zespol techniczny;

4) zespol organizacyjno-prawny.

Dokumenty niezastrzezone przepisami prawa do wylacznego podpisu Wéjta Gminy, lub
do wyltacznego podpisu Pelnomocnika ds. Realizacji projektu (MAO) na podstawie
zarzadzenia Wojta Gminy, podpisuje Kierownik JRP.



9. Kierownik JRP aprobuje wstgpnie pisma w sprawach zastrzezonych dla Wéjta Gminy
oraz nalezacych do kompetencji Wojta Gminy, Sekretarza i Skarbnika.

10. Do obowiazkéw pracownikéw JRP, bez wzgledu na stanowisko i wykonywane zadania
nalezy:
1) utrzymywanie systematycznych kontaktéw i wymiana informacji z pracownikami JRP

2)

3)

4)

3)

6)
7

oraz wspolpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi w zakresie pozyskiwania
i przepltywu informacji niezb¢dnych do prawidlowej realizacji zadan;

samokontrola prawidlowosci wykonywania wlasnej pracy oraz przestrzeganie
dyscypliny i ustalonych procedur kontroli finansowej;

niezwloczne sygnalizowanie bezposredniemu przetozonemu o wszelkich napotkanych
trudnosciach i niedociagni¢ciach w funkcjonowaniu JRP, badz Urzedu;

doskonalenie kwalifikacji zawodowych, wystepowanie z inicjatywa i wnioskami
dotyczacymi usprawnienia pracy JRP;

przestrzeganie  przepisow o ochronie informacji niejawnych, przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz porzadku i dyscypliny pracy:

dbatos¢ o powierzone mienie Urzedu;

umieszczanie informacji publicznej na stronie BIP przez upowaznionych
pracownikow.

11. Pracownicy JRP przy wykonywaniu czynnosci kancelaryjnych zobowigzani sa
przestrzegac¢ postanowien Instrukcji Kancelaryjnej obowigzujacej w Urzedzie Gminy.

12. Przy wykonywaniu zadan JRP stosuje si¢ sygnaturg akt wlasciwg dla Referatu Inwestycji
i Rozwoju

13. Zmiany w Regulaminie Organizacyjnym JRP moga by¢ dokonywane jedynie w trybie
przewidzianym dla jego ustalenia.

14. Wszyscy pracownicy JRP maja obowigzek zapozna¢ si¢ z niniejszym Regulaminem i
potwierdzi¢ ten fakt wlasnorecznym podpisem.
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