NGjt Gminy Sicienko

ZARZADZENIE NR 98/16
Wéjta Gminy Sicienko
z dnia 29 grudnia 2016 r.

w sprawie: ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w
Urzedzie Gminy w Sicienku

Na podstawie art. 39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 28 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 902.), art. 77% ustawy z dnia 26 czerwca
1974 roku — Kodeks Pracy (tekst jedn. Dz. U z 2016 poz. 1666) i art. 33 ust.3 ustawy z dnia 8§
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z pdzn.zm.)
zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Ustala sie Regulamin wynagradzania pracownikow zatrudnionych w Urzedzie
Gminy w Sicienku stanowiacy zalacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Z dniem wyjscia w Zycie niniejszego Zarzadzenia traca moc:

1) Zarzadzenie nr 3/16 Wdgjta Gminy Sicienko z dnia 12 stycznia 2016 roku
sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow zatrudnionych w
Urzedzie Gminy w Sicienku

2) Zarzadzenie nr 76/16 Wojta Gminy Sicienko z dnia 19 wrzes$nia 2016 roku w
sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow zatrudnionych w
Urzedzie Gminy w Sicienku;

§ 3. 1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

2. Ustalony Zarzadzeniem Regulamin wchodzi w zycie od 1 stycznia 2017 roku

3. Z trescia Regulaminu pracownikow zapoznaje pracownik ds. kadr. Fakt zapoznania
si¢ trescia Regulaminu pracownik potwierdza na pi$mie, ktore wlacza si¢ do akt osobowych.




