








Projekt
Uchwała Nr XXXIV/    /2005

Rady Gminy Sicienko

z dnia 7 grudnia 2005 roku

w sprawie utworzenia samorządowej instytucji kultury gminy pod nazwą „Gminny Ośrodek Kultury w Sicienku” oraz uchwalenia jej statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz.U z 2001 r. Nr  42 poz.1591, ze zmianami; Dz.U.z 2002 roku: Nr.23, poz.220,Dz.U.nr .62, poz 558,Dz.U.Nr 113, poz.984,Dz.U. Nr 153, poz.1271, Dz.U.Nr.214, poz.1806, Dz.U. .z 2003 roku: Nr .80, poz.717, Dz.U.Nr.162, poz.1568, ,Dz.U. .z 2004 roku Nr 116, poz. 1203, Dz.U.z 2005 roku Nr 172, poz.1441) i art.11 i 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 25 października 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (Dz.U. z 2001, Nr.13, poz.123 ze zmianami Dz.U.z 2002 roku Nr.41, poz.364, Dz.U.z 2003 roku: Nr.162 poz.1568, Dz.U. Nr 96 poz.874, Dz.U. Nr  213, poz.2081, Dz.U. z 2004 roku: Nr.11, poz.96, Dz.U. Nr .261, poz.2598, Dz.U. z 2005 roku: Nr 131, poz.1091, Dz.U. Nr 132, poz.1111) oraz art. 18 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 26 listopada 1998 roku 

 o finansach publicznych ( Dz.U. z 2003 roku: Nr 15, poz.148, Nr 45, poz. 391, Nr 65, poz. 594, Nr 166, poz. 1611, Nr 189, poz.1851, Nr 96, poz. 874, Dz.U z 2004 roku: Nr 19, poz. 177, Nr 93, poz. 890, Nr 123, poz. 1291, Nr 121, poz. 1264, Nr 210, poz. 2135, Nr 273, poz. 2703, Dz.U. z 2005 roku: Nr 14, poz. 114, Nr 64, poz.565)

Rada Gminy Sicienko uchwala co następuje:

§ 1

1. Z dniem 1 stycznia 2006 roku tworzy się  samorządową instytucję kultury pod nazwą Gminny Ośrodek Kultury w Sicienku.

2. Siedzibą Ośrodka jest miejscowość Sicienko, ulica Mrotecka 9, Gmina Sicienko, Powiat Bydgoski, Województwo Kujawsko – Pomorskie

3. Przedmiotem działalności Gminnego Ośrodka Kultury w Sicienku jest prowadzenie działalności kulturalnej polegającej na upowszechnianiu i ochronie dóbr kultury

§ 2

Z dniem 31 grudnia 2005 roku likwiduje się jednostkę budżetową o nazwie Gminny Ośrodek Kultury w Sicienku.

§ 3

Instytucja, o której mowa w § 1 działa wykorzystując mienie likwidowanej jednostki budżetowej.

§ 4

Nadać statut Gminnemu Ośrodkowi Kultury w Sicienku, określający organizację  i zasady jego funkcjonowania, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.

§ 5

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Sicienko

§ 6

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni  od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Kujawsko – Pomorskiego

Uzasadnienie

Powołanie samorządowej  instytucji kultury jest niezbędne, aby dostosować działalność istniejących na terenie Gminy Sicienko placówek kultury, do obowiązujących przepisów prawnych.

Uchwała ta likwiduje Gminny Ośrodek Kultury, funkcjonujący w chwili obecnej, jako jednostka budżetowa. Jest jednocześnie aktem założycielskim samorządowej instytucji kultury, określającym jej nazwę, rodzaj, siedzibę i przedmiot działania.

                                                                                                   Załącznik nr 1

 do Uchwały nr XXXIV/     /05

                                                                                    Rady Gminy w Sicienku

                                                                                    z dnia: 7 grudnia 2005 roku

                                                       STATUT

GMINNEGO OŚRODKA KULTURY W SICIENKU.

Rozdział I

Postanowienia ogólne

                                                                        §   1

Gminny Ośrodek Kultury w Sicienku zwany dalej Ośrodkiem jest  gminną samodzielną instytucją kultury, upowszechniającą kulturę na rzecz środowiska  Gminy Sicienko i działa na podstawie:

· Ustawy z dnia: 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym /Dz.U. z 2001 roku  Nr 142 poz. 1591  z późn. zm./.

· Ustawy z dnia: 25 października 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej /Dz.U. z 2001 roku Nr 13, poz.123  z późn.  zm./.

· Ustawy z dnia: 27 czerwca 1997r. o bibliotekach /Dz.U. Nr 85, poz.539 z późn. zm./

· Niniejszego statutu.

· Innych  obowiązujących przepisów prawa.

                                                                        §   2

1. Organizatorem Ośrodka Kultury jest Gmina Sicienko.

2. Prawa i obowiązki organizatora wykonuje Wójt Gminy Sicienko, za wyjątkiem zastrzeżonych do kompetencji Rady Gminy w Sicienku.

3. Ośrodek posiada osobowość prawną.

4. Ośrodek posługuje się pieczęcią podłużną zawierającą w swej treści nazwę „Gminny Ośrodek Kultury w Sicienko” i adres             

                                                                       §   3

Bezpośredni nadzór nad Ośrodkiem sprawuje Wójt Gminy Sicienko.

§   4

1. Siedziba Ośrodka mieści się w Sicienku, przy ulicy Mroteckiej 9.

2. Terenem działania Ośrodka teren Rzeczpospolitej Polskiej ze szczególnym uwzględnieniem   Gminy Sicienko.
3. Ośrodek posiada strukturę wielodziałową, w skład której wchodzi:
· Gminna Biblioteka w Sicienku, z filią w Kruszynie

· Izba Tradycji Kulturalnej w Sicienku

· Wiejski Dom Kultury w Strzelewie
· Wiejski Dom Kultury w Kruszynie
· Świetlica Wiejska i Schronisko Młodzieżowe w Mochlu
· Świetlica Wiejska i Schronisko Młodzieżowe w Wierzchucinku 
· Świetlica Wiejska w Teresinie

· Świetlica Wiejska w Zielonczynie

· Świetlica Wiejska w Gliszczu

· Świetlica Wiejska w Murucinie

· Świetlica Wiejska w Zawadzie

· Świetlica Wiejska w Trzemiętowie

· Świetlica Wiejska w Trzemiętówku

· Świetlica Wiejska w Łukowcu

· Świetlica Wiejska w Pawłówku

· Świetlica Wiejska w Nowaczkowie

Rozdział   II

Cel i przedmiot działania  GOK.

§   5

1. Ośrodek realizuje zadania w dziedzinie wychowania, edukacji, upowszechniania  kultury          i obsługi bibliotecznej Gminy Sicienko.

2. Ośrodek prowadzi działalność, zgodną z założeniami polityki kulturalnej Gminy Sicienko.

§   6

Podstawowym celem działania Ośrodka jest pozyskanie i  przygotowanie środowiska  do aktywnego uczestnictwa w kulturze, czytelnictwie oraz  współtworzenie ich wartości.

§   7

1.   Do podstawowych zadań Ośrodka należy:
      a/  rozpoznawanie, rozbudzenie zainteresowań oraz potrzeb kulturalnych,

      b/  przygotowanie do odbioru i tworzenie wartości kulturalnych,

     c/  kształtowanie wzorów i nawyków aktywnego uczestnictwa w kulturze,

      d/ kontynuowanie współpracy ze społecznym ruchem kulturalnym na terenie            Gminy Sicienko,

       e/   tworzenie warunków dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego, folkloru, rękodzieła ludowego

            f/   współpraca z klubami i świetlicami na terenie Gminy Sicienko,

      g/   gromadzenie i opracowywanie materiałów bibliotecznych,

h/   kierowanie doborem księgozbioru dla filii bibliotecznych,

i/   sprawowanie nadzoru nad podległymi filiami i punktami bibliotecznymi,

j/   tworzenie komputerowej bazy danych,

kj/   współpraca z bibliotekami innych sieci, szkołami i innymi instytucjami kultury.

       2.  Zadania wymienione w ust. 1, Ośrodek realizuje przede wszystkim przez             organizowanie:

            a/   zespołowego, samorządnego uczestnictwa w kulturze,

            b/   różnorodnych form kulturalnych,

            c/   form indywidualnej aktywności kulturalnej,

            d/   imprez kulturalnych,

            e/   działalności instruktażowo-metodycznej w zakresie kultury i czytelnictwa ,


f/    edukacji kulturalnej i wychowania przez sztukę.

§   8

1. Ośrodek może na zasadach określonych w odrębnych przepisach, realizować dodatkowe 

zadania, a w szczególności:

      a/   organizować spektakle, koncerty, wystawy i odczyty,

      b/   prowadzić naukę języków obcych,

      c/   prowadzić impresariat artystyczny,

      d/   organizować imprezy artystyczne i turystyczne.

      e/   prowadzić wypożyczalnie sprzętu technicznego i innego,

      f/   prowadzić sprzedaż giełdową dzieł sztuki i użytku kulturalnego,

      g/   organizować imprezy zlecone,

      h/   świadczyć usługi gastronomiczne, handlowe, komputerowe.

2/   Zadania wymienione w ust. 1 Ośrodek realizuje na podstawie obowiązujących przepisów

      prawa i z mocy niniejszego statutu. 

Rozdział  III

Organy Ośrodka i jego organizacja.

§   9

1. Ośrodkiem kieruje i zarządza Dyrektor.

2. Dyrektora powołuje i odwołuje Wójt Gminy Sicienko, spośród osób posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach. 

W stosunku do Dyrektora Ośrodka czynności z zakresu prawa pracy wykonuje Wójt

 Gminy Sicienko.

3. Dyrektor zarządza i administruje mieniem Ośrodka, reprezentuje Ośrodek na zewnątrz 

oraz jest odpowiedzialny przed organizatorem za wszelkie sprawy związane z funkcjonowaniem Ośrodka. W szczególności ponosi odpowiedzialność za rzetelną i prawidłową gospodarkę wydzielonym mieniem oraz prawidłowe i celowe wydatkowanie środków finansowych przekazanych przez organizatora.

4. W zakresie wynikającym z zakresu działania Ośrodka, Dyrektor wydaje regulaminy i zarządzenia. Regulamin organizacyjny Ośrodka nadawany jest po zasięgnięciu opinii Wójta Gminy Sicienko.

5. Dyrektor składa sprawozdanie z działalności Ośrodka organizatorowi co najmniej jeden raz w roku.

6. Dyrektor wykonuje wszystkie obowiązki pracodawcy w stosunku do zatrudnionych pracowników w zakresie wynikającym z przepisów prawa pracy.

§   10

1. Organizator może powołać Radę Programową jako organ o charakterze opiniodawczo-doradczym

2. Rada Programowa powoływana i odwoływana jest przez organizatora na okres 4 lat.

3. W skład Rady Programowej  wchodzą:

a/    przedstawiciel Urzędu Gminy,

b/    przedstawiciel właściwej Komisji Rady Gminy,

      c/    pracownik Ośrodka

d/   przedstawiciele instytucji lub organizacji społecznych współpracujących z Ośrodkiem.

4. Rada Programowa wybiera ze swego grona przewodniczącego.

5. Pierwsze posiedzenie Rady Programowej nowej kadencji zwołuje w ciągu 30 dni od dnia jej powołania Wójt Gminy, a kolejne przewodniczący Rady Programowej

6. W posiedzeniach  Rady Programowej uczestniczy Dyrektor Ośrodka.

7. Do kompetencji Rady Programowej należy w szczególności:

a/  opiniowanie planów finansowych i sprawozdań,

b/  opiniowanie regulaminów i zarządzeń,

c/   postulowanie zmian w zakresie organizacji Ośrodka,

d/   wnioskowanie o wprowadzenie zmian do statutu Ośrodka,

e/  ustalanie podstawowych kierunków działalności Ośrodka,

f/   dokonywanie okresowych ocen działalności Ośrodka.

8.   Rada Programowa uchwala regulamin swojego działania.

Rozdział   IV

Gospodarka finansowa Ośrodka.

§   11

1. Ośrodek gospodaruje samodzielnie przydzieloną i nabytą częścią mienia oraz prowadzi samodzielną gospodarkę w ramach posiadanych środków, kierując się efektywnością ich wykorzystania.

2. Podstawą gospodarki finansowej jest plan działalności Ośrodka.

3. Plan działalności Ośrodka zawiera w szczególności:

a/  plan przychodów i kosztów,

b/  plan remontów i konserwacji środków trwałych,

c/  plan inwestycji.

d/  plan usług

4. Ośrodek pokrywa koszty bieżącej działalności i zobowiązania z uzyskiwanych przychodów. 

5. Przychodami Ośrodka są wpływy z prowadzonej działalności, w tym ze sprzedaży majątku ruchomego, najmu i dzierżawy składników majątkowych, dotacje z budżetu organizatora oraz innych instytucji, środki otrzymane od osób fizycznych i prawnych oraz z innych źródeł.

6. Ośrodek może pobierać opłaty w wysokości określonej w regulaminie Ośrodka za

a/  kaucje,

b/  nieterminowe zwroty wypożyczonych książek ,

c/  inne usługi i świadczenia.

§   12

1. Wartość majątku Ośrodka odzwierciedla fundusz Ośrodka, na który składa się wartość

wydzielonego Ośrodkowi i nabytego mienia.

2. Fundusz Ośrodka zmniejsza się lub zwiększa na skutek dokonanych czynności prawnych i przy zastosowaniu obowiązujących przepisów prawa.

3. Ośrodek tworzy zakładowy fundusz świadczeń socjalnych na podstawie odrębnych przepisów.

4. Ośrodek może tworzyć z zysku oraz innych środków przekazanych przez osoby fizyczne i prawne fundusz załogi z przeznaczeniem na wypłatę nagród indywidualnych oraz inne fundusze.

§   13

1. Zbywanie mienia Ośrodka nabytego ze środków przekazanych przez organizatora wymaga uprzedniej opinii Rady Programowej i zgody organizatora wyrażonej w formie uchwały właściwego organu.

2. Nabywanie mienia ze środków organizatora wymaga opinii Rady Programowej i zgody

wyrażonej przez organizatora.

Rozdział   V

Podział, łączenie lub likwidacja.

§   14

1. Podział lub połączenie Ośrodka z inną instytucją kultury albo likwidacja Ośrodka wymaga uchwały Rady Gminy Sicienko podjętej po zasięgnięciu opinii Rady Programowej.

2. Na 3 miesiące przed wydaniem aktu o podziale lub połączeniu organizator poda do publicznej wiadomości informację o zamiarze i przyczynach takiej decyzji. 

3. Na 6 miesięcy przed wydaniem aktu o likwidacji Ośrodka organizator poda do publicznej wiadomości informację o zamiarze i przyczynach takiej decyzji.

4. Wydając akt o podziale, połączeniu lub likwidacji Ośrodka organizator rozporządzi mieniem Ośrodka. W przypadku likwidacji Ośrodka zobowiązania i wierzytelności Ośrodka przejmuje organizator.

Rozdział   VI

Postanowienia  końcowe.

§   15

1. W sprawach nieuregulowanych statutem mają zastosowanie akty prawne wymienione w postanowieniach ogólnych.

2. Statut nadaje Ośrodkowi organizator w postaci uchwały Rady Gminy Sicienko.

3. W trybie określonym w ust. 2 organizator dokonuje zmian w statucie Ośrodka.

4. Statut wchodzi w życie z dniem określonym w uchwale Rady Gminy Sicienko.

i z tym dniem traci moc dotychczasowy statut Ośrodka.
